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PRESENTACION

En apego al mandato del Pleno del INAI'y de conformidad
con los articulos 23, fraccion XXXV y 80, fraccion IX del
Estatuto Orgdnico del INAI, se rinde el presente informe, el
cual refiere las principales acciones desarrolladas en el
marco del SNT, incluyendo las actividades de su Consejo
Nacional y de sus Instancias, durante el primer semestre
del ano 2021 (1° de enero al 30 de junio de 2021).

En este sentido, el presente documento se formula en el
marco de la rendicion de cuentas a la que estd obligada la
SESNT, por lo que el propésito principal es informar las
funciones instruidas por la presidencia y el Pleno del INAI,
asi como por el CNSNT, dando a conocer los resultados
que, gracias al trabajo colaborativo e institucional de las
distintas Secretarias y Direcciones Generales del INAI
fueron alcanzados en el marco del SNT.

No cabe duda de que, el primer semestre del ano 2021 y
los préximos tiempos que vienen, seguirdn siendo inciertos
debido a la emergencia sanitaria  SARS-CoV-2; con
independencia de la incomodidad que pueda atraer este
confinamiento, hemos aprendido nuevas formas de
interactuar, relacionarnos enfre nosotros y adquirir nuevos
habitos que nos permitan ser mejores. La colaboracion, la
buena disposicion, la inteligencia y las tecnologias de la
informacion han permitido que salgamos adelante con
nuevos y redoblados brios, muchos de estos, nuevos
protocolos de la nueva normalidad.

Aunque este informe se refiere a lo realizado en el primer
semestre de 2021, es importante mencionar, que, a pesar
la pandemia, continuamos celebrando sesiones (33)
ordinarias, extraordinarias y de trabajo que en los afos
2016 (39), 2017(26), 2018(25), 2019(28) y en 2020
(58). Debemos considerar que hemos sacado ventaja a la
adversidad, que hemos aprendido nuevas formas de
trabajar, que la nueva normalidad nos ha favorecido.
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El presente Informe se divide en seis apartados que
reflejan las actividades desarrolladas por la SESNT durante
el primer semestre de 2021:

El primer apartado, se refiere a las sesiones y acuerdos del
SNT, desagregando las sesiones que fueron celebradas
por el CNSNT; asi como las actividades desarrolladas por
las Instancias del SNT (Coordinacion de OGL, Regiones y
Comisiones), especificamente las sesiones y acuerdos
que se tomaron.

El segundo apartado da cuenta del proceso de
implementacion de los Programas Nacionales del SNT; es
decir, del PROTAI y del PRONADATOS, asi como, de las
actividades que se tienen programadas desarrollar para
dar cumplimiento a sus Lineamientos, la fase 3 de
Pizarras, asi como el inicio del proceso para la
elaboracion de los siguientes Programas Nacionales
2022-2024.

El tercer apartado contiene informacion referente a la PNT
y las acciones encaminadas al cumplimiento de las
Obligaciones de Transparencia, asi como temas
relacionados a los sistemas SISAI 2.0, SIGEMI 'y SICOM.

El apartado cuarto presenta las principales acciones de
vinculacion del INAI en el marco del SNT.

Finalmente, y a manera de conclusion, en el quinto
apartado se presentan los principales avances y retos del
SNT.
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1. SESIONES Y ACUERDOS DEL SNT

En este capitulo se detallan las sesiones y acuerdos del SNT, como primer punto las que fueron celebradas por el
CNSNT; y en un segundo punto las actividades desarrolladas por las Instancias del SNT. Es importante observar a
detalle la agenda que las personas integrantes de las instancias y del Pleno del Consejo atendieron, para apreciar
los trabajos coordinados y los acuerdos alcanzados.

1.1.Sesiones del Consejo Nacional.

Durante el primer semestre de 2021, el CNSNT llevo » Lineamientos para la Elaboracion, Ejecucion y
a cabo dos sesiones: la Primera Sesion Ordinaria Evaluacion  del  Programa  Nacional  de
del afio, se realiz6 el 30 de abril, donde se conto Proteccion de Datos Personales. Lo anterior,
con la asistencia de 36 integrantes, logrando un bajo el siguiente nlmero de acuerdo
total de 5 acuerdos. De la misma forma el 26 de CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO1-30/04/2021-03
mayo del mismo afio, tuvo lugar la Primera Sesion « Acuerdo por el que se aprueba reformar los
Extraordinaria, que registrd la asistencia de 34 arficulos 27, fraccion XI, 38 y 85 de los
integrantes y donde se aprobd la emision de 4 Lineamientos  para la Organizacion,
acuerdos. Coordinacion y  Funcionamiento de las
Entre los frabajos de la Primera Sesién Ordinaria de Instancias de los Infegrantes del Sistema
2021, destaca la aprobacién de los siguientes Nacional - de Transparencia, Acceso a
acuerdos: Informacién Pablica y Proteccion de Datos
Personales. Lo anterior, bajo el siguiente

« Acuerdo por el que se aprueba REFORMAR los ndmero de ocuerdo
numerales DECIMO SEXTO, VIGESIMO CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDQ1-30/04/2021-04,
TERCERO, VIGESIMO OCTAVO, TRIGESIMO « Acuerdo mediante el cual se emite el Protocolo
TERCERO, TRIGESIMO OCTAVO, TRIGESIMO para el uso de la Imagen Institucional del
OCTAVO BIS, TRIGESIMO OCTAVO TER, Sistema Nacional de Transparencia, Acceso d
TR|GES|MO NOVENO Y CUADRAGES”\AO la Informacidn Pablica y Proteccion de Datos
SEGUNDO de los Lineamientos para la Personales (SNT). Lo anterior, bajo el siguiente
Elaboracién, Ejecucion y Evaluacion  del namero de acuerdo
programa Nacional de Transparencia y Acceso CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO1-30/04/2021-05,,

a la Informacion; asi como los NUMERALES
DECIMO, DECIMO TERCERO, DECIMO NOVENO,
VIGESIMO, TRIGESIMO SEPTIMO,
CUADRAGESIMO SEGUNDO BIS,
CUADRAGESIMO  TERCERO, CUADRAGESIMO
CUARTO Y QUINCUAGESIMO PRIMERO de los

[1] Disponible para su consulta en hitp://www.dof.gob.mx/2021/INAI/CONAIP-SNT-ACUERDO-ORDO1-30-04-2021-03.pdf o bien, en su version integral en la pdgina del Sistema
Nacional a través del vinculo: http://snt.org.mx/images/doctos/CONAIP-SNT-ACUERDO-ORDO1-30-04-21-03.pdf
[2] Disponible para su consulta en http://www.dof.gob.mx/2021/INAI/CONAIP-SNT-ACUERDO-ORDO1-30-04-2021-04.pdf o bien, en su version integral en la pégina del Sistema
Nacional a fravés del vinculo: http://snt.org.mx/images/doctos/CONAIP-SNT-ACUERDO-ORDO1-30-04-21-04.pdf
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En los trabajos de la Primera Sesion Extraordinaria de
2021, destaca la aprobacion de los siguientes
acuerdos:

o Acuerdo mediante el cual se aprueba la

Recomendacion para que el INAI y los
Organismos Garantes Locales, promuevan e
impulsen  acciones 0 mecanismos  de
Transparencia  Proactiva  sobre los procesos

« Acuerdo por el que se emite el Decdlogo para el

Fortalecimiento del Enfoque de Derechos
Humanos, Igualdad de Género e Inclusion
Social, asi como para realizar acciones de
prevencion de la violencia de género en las
actividades de los Organismos Garantes del pais
como integrantes del Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y
Proteccion de Datos Personales. Lo anterior, bajo

electorales a celebrarse este ano, mediante la el siguiente namero de acuerdo
creacion de micrositios, a fin de garantizar y CONAIP/SNT/ACUERDO/EXTQ1-26/05/2021-04 5
fortalecer la transparencia y la rendicion de

cuentas en los procesos electorales. Lo anterior,

bajo el siguiente ndmero de acuerdo Todos estos acuerdos pueden ser consultados en el
CONAIP/SNT/ACUERDO/EXT01-26/05/2021-03 4 Anexo I.

[3] Disponible para su consulta en http://www.dof.gob.mx/2021/INAI/CONAIP-SNT-ACUERDO-ORDO1-30-04-2021-05.pdf o bien, en su version integral en la pdgina del Sistema
Nacional a fravés del vinculo: http://snt.org.mx/images/doctos/CONAIP-SNT-ACUERDO-ORDO1-30-04-21-05.pdf

[4] Disponible para su consulta en htp://www.dof.gob.mx/2021/INAI/CONAIP-SNT-ACUERDO-EXTO1-26-05-2021-03.pdf o bien, en su version integral en la pdgina del Sistema
Nacional a fravés del vinculo: http://snt.org.mx/images/doctos/CONAIP-SNT-ACUERDO-EXT01-260521-03.pdf

[5] Disponible para su consulta en hitp://www.dof.gob.mx/2021/INAI/CONAIP-SNT-ACUERDO-EXTO1-26-05-2021-04.pdf o bien, en su version integral en la pdgina del Sistema
Nacional a través del vinculo: http://snt.org.mx/images/doctos/CONAIP-SNT-ACUERDO-EXT01-260521-04.pdf
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1.2. Actividades de las instancias del SNT.

Las instancias del SNT realizaron un
total de 33 sesiones remotas a través
de distintas plataformas, de las cuales

21 fueron de caracter ordinario y 10
extraordinarias, asi como 2 reuniones

de trabajo (Anexo II).

Enfre los femas fratados en dichas sesiones
destacan los siguientes:

1.- En la Coordinacion de Organismos Garantes de
las Entidades Federativas, se impulsd el trabajo
coordinado con las diversas comisiones temdticas y
regiones del SNT, destacando la elaboracion del
"Boletin del Sistema Nacional de Transparencia“, asi
como la revista “México Transparente”, en
coordinacion con la Comision de Vinculacion,
Promocion, Difusion y Comunicacion Social 'y
Secretaria Ejecutiva del SNT; de igual manera se
realizaron los Foros Regionales “Retos y Desafios del
Combate a la Corrupcion y la Impunidad desde 1o
Local”, con la Comision de Rendicion de Cuentas y
Combate a la Corrupcion del SNT; el Encuentro
Virtual: “Panorama Actual de la Equidad de Género
en el Sistema Nacional de Transparencia”“, con la
Comision de Derechos Humanos, Equidad de Género
e Inclusion Social del SNT; asi los Foros Regionales
“Transparencia  Judicial: ~ Publicidad en las
Sentencias” organizado de forma conjunta con la
Comision de Proteccion de Datos Personales del
SNT.

2. En la Comision Juridica, de Criterios vy
Resoluciones, se destaco la aprobacion a la reforma
al articulo 85 de Lineamientos para la Organizacion,
Coordinacion y Funcionamiento de las Instancias de
los Infegrantes del Sistema  Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y
Proteccion de Datos Personales, a fin de que las
actas generadas por las instancias del SNT, sean
firmadas solo por los Coordinadores y sus
Secretarios para dar validez y optimizar los procesos
administrativos; asi  también se presentd del
Diagndstico Nacional de Justicia Abierta, con rutas y
retos para su implementacion; ambos femas fueron
presentados al Consejo Nacional del SNT durante la
Primera Sesion Ordinaria realizada el 30 de abril de
2021.¢

3. En la Comision de Proteccion de Datos
Personales, se realizd un cuestionario de Proteccion
de Datos Personales entre los organismos garantes,
asi como la generacion de banco de buenas
prdcticas detectadas; también se organizd en trabajo
coordinado con la Secretaria Ejecutiva del SNT, el
Taller Nacional de Proteccion de Datos Personales
durante el mes de abril; y se realizo el Foro Nacional
de Resoluciones Relevantes de Proteccion de Datos
Personales, con la realizacion de foros regionales
denominados “La transparencia judicial y la
publicidad en las senfencias judiciales”, con el
objetivo de analizar los desafios que existen en la
publicacion de las sentencias, particularmente lo
que atane a los Datos Personales en la elaboracion
de versiones pablicas durante el mes de mayo.
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4. En la Comision de Capacitacion, Educacion y
Cultura, se presentd en formato digital el libro
"Equidad de género en el acceso a la informacion y
la proteccion de datos personales: empoderamiento
y salvaguarda para los derechos humanos de las
muijeres”; se realizd un diagnéstico para identificar a
los estados que no cuentan con herramientas de
comunicacion electrénica, con la finalidad de
apoyarles para las capacitaciones; se presento el
cuento infantil “El nifio coyote contra los Robadatos,
una aventura espacial”; se continud con los trabajos
coordinados con el INAI para las Redes Locales por
una Cultura de la Transparencia, con la realizacion
de 4 talleres regionales dirigidos a los enlaces, a fin
de armonizar los trabajos de las politicas pablicas en
el PROTAI y PRONADATOS, para lograr un trabajo
transversal con todos los organismos garantes.

mejorar la disposicion de la informacion y materiales
que se generan en las instancias del SNT; y se
promovi6 la reglamentacion del correcto uso del
logotipo del Sistema Nacional de Transparencia,
cuya iniciativa fue presentada en la Primera Sesion
Ordinaria del Consejo Nacional del SNT .7

DESSENATON

6. En la Comision de Tecnologias de la Informacion y
Plataforma  Nacional de  Transparencia, se

CONCURSO PARA SER organizaron las actividades para la puesta en
COMISIONADA Y COMISIONADO operacion del SISAI 2.0 en todo el pais, con la
INFANTIL Y FORMAR PARTE DEL consecuente baja de los sistemas INFOMEX vy la

PLENO NINAS Y NINOS o I

organizaciéon de capacitaciones para su Uso Y

adecuaciones  técnicas  necesarias en  cada

I o n n organismo garante; se impulsd y apoyd la
I v - NS implementacion ~ del  SIGEMI-SICOM  en  los

» %

5. En la Comision de Vinculacion, Promocion,
Difusion y Comunicacion Social, se instald el Comité
Editorial para la publicacion de la Revista “México
Transparente”, cuya finalidad es contar con una
plataforma editorial accesible a todos los sectores
de la sociedad que muestre el trabajo que se realiza
al interior del Sistema Nacional de Transparencia, su
contenido tendrd aportaciones de comisionados vy
comisionadas integrantes del SNT, asi como
opiniones de expertos y ciudadanos interesados en
las materias que se abordan; por ofra parte en
trabajo conjunto con la Secretaria Ejecutiva del SNT
se promovio el redisefio del micrositio del Sistema
Nacional de Transparencia, para contar con un
ambiente mds amigable para la ciudadaniay

Organismos garantes faltantes, para la adecuada
adopcion de esta herramienta que permite la
infercomunicacion entre organismos garantes 'y
sujetos obligados, su implementacion es un
cumplimiento de ley, y permite llevar de forma
electronica todo el proceso de sustanciacion de los
recursos de revision; en trabajo coordinado con el
INAI se presentaron los nuevos buscadores
temdticos padron de beneficiarios, programas
sociales,  servidores  puablicos  sancionados,
presupuesto asignado anual y el del ejercicio de
ingresos presupuestarios, a fin de facilitar a la
ciudadania la localizacion de informacion; de la
misma forma se analizaron las modificaciones a los
Lineamientos Técnicos Generales de Obligaciones
de Transparencia y su impacto en SIPOT y de los
Lineamientos de la operacion y funcionamiento de la
Plataforma Nacional de Transparencia.

[7] Disponible para su consulta en: http://snt.org.mx/images/doctos/CONAIP-SNT-ACUERDO-ORDO1-30-04-21-05. pdf
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7. En la Comision de Archivos y Gestion Documental,
se propuso al centro evaluador de competencias
laborales del INAIP Yucatdn, creado en conjunto con
el Archivo General de la Nacion y por el Consejo
Nacional de Normalizacion y Certificacion de
Competencias Laborales (CONOCER), para impulsar
los procesos de evaluacion con fines de certificacion
en los estandares de competencia laboral en
materia de fransparencia y archivos, por lo que se
puso a disposicion del personal adscrito a los
organismos garantes que estuvieran interesados.

1sparente
{J ..T_.'.
B e B @ e o
" I et B fap o T L e il
9. En lo Comision de Asuntos de Entidades

il 8
o= I Uik

Federativas y Municipios, se propuso disefar e
implementar mecanismos para evaluar las politicas
y acciones realizadas en el dmbito local y municipal,
considerando la estrategia de construir mecanismos
que orienfen la evaluacién de politicas y acciones
realizadas en el dambito local y municipal
encaminadas a impulsar la tfransparencia, el acceso
a la informacion y proteccion de datos personales,
con el objetivo de construir esfuerzos comunes e
intercambiar  aprendizajes en el disefo de
estrategias.

‘rﬁlr
it

o
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8. En la Comision de Gobierno Abierto y de
Transparencia Proactiva, se conformaron 3 grupos
de trabajo al interior de la Comision que atendieron
los temas de: 1) apertura en COVID-19, que a
través del monitoreo de los portales detfectd
buenas prdcticas de transparencia proactiva y de
forma particular las relacionadas al COVID-19; 2)
vitrina  de apertura, con frabajos de difusion
continua en redes sociales de materiales y eventos
promovidos al interior del SNT; 3) el estado del arte
de apertura, tfrabajo en infografias de apertura y la
seleccion de cursos vinculados a la publicidad de
sentencias y Justicia Abierta; ademads en trabajo
coordinado con el INAI se informd y dio
seguimiento al alcance del Compromiso 13 del
Plan de Accion 2019-2021 de México en la Alianza
para el Gobierno Abierto, que permitira articular las
agendas federal y locales de gobierno abierto para
convertirlas en una estrategia nacional que permita
avanzar hacia su consolidacion en México.

CONEGN OF COMERND
ERSATO T TRAMGFARGNC ?
PRMCTICELTT oy
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10. En la Comisién de Derechos Humanos, Equidad
de Género e Inclusion Social, se generaron
espacios de reflexion sobre el estado que guarda el
gjercicio de los derechos de las mujeres y ninas,
realizados en el marco del dia Internacional de la
Mujer en las 4 regiones del SNT; también se
calendarizan 4 conversatorios que tfienen como
objetivo analizar diversos temas de Derechos
Humanos, Equidad de Género e Inclusion, en
coordinacion con ofras comisiones del SNT,
organizaciones de la sociedad civil, asi como otros
actores interesados, a fin de compartir ideas con la
experiencia de distintos perfiles profesionales; en
ese senfido se aprobd el “Decdlogo para el
fortalecimiento del Enfoque de Derechos Humanos,
Equidad de Género e Inclusion Social”, el cual
también fue aprobado en la Primera Sesion
Extraordinaria del Consejo Nacional del SNT. g

11. En la Comision de Rendicion de Cuentas, se
impulsd el uso de la plataforma 3 de 3 cuyo
software fue compartido en codigo fuente para los
organismos garantes que manifestaron interés,
mismo que fue producto de wuna alianza
conformada por el ITEI, Transparencia Mexicana, el
CPS, y el Instituto Electoral de Jalisco, a fin de que
los candidatos de todos los partidos politicos hieran
pablicas la 1) Declaracion  patrimonial,  2)
Declaracion de intereses y 3) Declaracion fiscal. Se
aprob6 el Acuerdo por el que se reforman los
arficulos 27, fraccion Xl y 38 de los Lineamientos
para  la  Organizacion,  Coordinacion vy
Funcionamiento de las Instancias de los Integrantes
del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la

Informacion Pablica y Proteccion de Datos
Personales, para cambiar el nombre de la Comision
de Rendicion de Cuentas y Combate a la
Corrupcion, asi como ampliar sus atribuciones
dando un mayor impulso ante el Consejo Nacional
a los mecanismos de coordinacion entre el Sistema
Nacional de Transparencia, Sistema Nacional
Anticorrupcion 'y el Sistema Nacional de
Fiscalizacion para fortalecer la rendicion de
cuentas, mismo que se presentd y aprobd en la
Primera Sesion Ordinaria del Consejo Nacional del
SNT. o

12. En la Primera Sesion Extraordinaria de
Comisiones Unidas de Indicadores, Evaluacion e
Investigacion; Tecnologias de la Informacion vy
Plataforma Nacional de Transparencia, asi como
Juridica, de Criterios y Resoluciones del SNT, se
aprobaron las modificaciones a los Lineamientos
para implementacion y operacion de la Plataforma
Nacional de Transparencia; las reformas a los
Lineamientos  Técnicos  Generales para la
publicacion, homologacion y estandarizacion de la
informacion de las obligaciones establecidas en el
Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pdblica, que deben de difundir los
sujetos obligados en los portales de Internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia; y se
presentaron las propuestas de catdlogo de sujefos
obligados y catdlogo de clasificacion temdtica de
solicitudes de informacion; temas que fueron
presentados ante el Consejo Nacional del SNT.

<BER

[8] Disponible para su consulta en: http://snt.org.mx/images/doctos/CONAIP-SNT-ACUERDO-EXT01-260521-04.pdf
[9] Disponible para su consulta en: http://snt.org.mx/images/doctos/CONAIP-SNT-ACUERDO-ORDO01-30-04-21-04.pdf
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13. Es importante mencionar que particularmente
en el periodo que se informa las Comisiones
Temdticas del SNT, realizaron trabajos colaborativos
con la Coordinacion de Organismos Garantes de las
Entidades Federativas y las  Coordinaciones
Regionales del SNT, lo que derivd en un mayor
alcance en la difusion y promocion de los trabajos
realizados al interior del Sistema Nacional, muestra
de ello es que la Region Centro, la Region Centro
Occidente, la Regiobn Sureste y la Region Norte
fueron respectivamente sede del Foro Regional
“Transparencia  Judicial: ~ Publicidad en las
Sentencias” organizado de forma conjunta con la
Comision de Profeccion de Datos Personales del
SNT; del Foro Regional "Retos y Desafios del
Combate a la Corrupcion y a la impunidad desde lo
local" realizado de forma conjunta con la Comision
de Rendicion de Cuentas y Combate a la Corrupcion
del SNTy de la presentacion del Plan DAl organizado
de forma conjunta con el INAI.

14. De forma particular en la Region Centro
Occidente, se propuso la implementacion de
“Circulos de Lectura” realizados de forma mensual
con diversos temas de interés para la Region y fue
sede del Taller de "Elaboracion y emision de criterios
de interpretacion de resoluciones emitidas por los
organismos garantes de transparencia” dirigido al
personal de ponencias y servidores pablicos de los
organismos garantes, organizado en colaboracion
con la Comision Juridica, de Criterios y Resoluciones
del SNT; asi como la presentacion del libro “Equidad
de género en el acceso a la informacion y la
profeccion de datos personales: empoderamiento y
salvaguarda para los derechos humanos de las
mujeres”.

15. En la Region Sureste, se impulsd la
profesionalizacion de los servidores publicos
dedicados a garantizar la transparencia y el
acceso a la informacion pdblica, asi fambién
para los verificadores de obligaciones de
transparencia y responsables de archivos a
través de los mecanismos de certificacion con
que cuentan el Archivo General de la Nacion y el
Consejo  Nacional de  Normalizacion vy
Certificacion  de  Competencias  Laborales
(CONOCERY); en el mismo sentido se promovio el
Diplomado “Actualizacion en Transparencia”,
impartido por la Universidad Judrez de Tabasco,
con el objetivo de fortalecer y desarrollar
competencias de los Sujetos Obligados y pablico
en general, para un mayor ejercicio de los
derechos de acceso a la informacion pablica y
proteccion de datos personales.

16. En la Region Norte, se impulsd entre los
integrantes de la Region, la implementacion de
la herramienta de contrataciones abiertas para
fortalecer la transparencia y la rendicion de
cuentas en el gjercicio del gasto publico, en ese
senfido la COTAI firm6 un convenio de
colaboracion con el INAI para sumarse al uso de
este instrumento tecnoldgico que informa a la
ciudadania en todas las etapas relacionadas con
el proceso de confratacion.

N relacion con 10 EXPUESIO, €S relevanie senaiar

que, al 30 de junio de 2021 el Sistema Nacional
de Transparencia cont6 con 103 comisionados y
comisionadas infegrantes, de los cuales el 83%
estuvo participando en las  Comisiones
Tematicas del SNT.
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1.2. 2 Actividades de la Direccion General de Gobierno Abierto en el SNT

La PNT es una herramienta robusta y de alcance nacional, por lo que para su buen y adecuado funcionamiento se
requiere la aplicacion de esfuerzos y trabajos coordinados de diversas unidades administrativas del INAI, en ese
sentido por parte de la Direccion General de Enlace con Autoridades, durante la Primera Sesion Ordinaria de la
Comision de Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva del SNT, celebrada el 15 de febrero de 2021, que se
realiz6 de manera virtual, se incluyd como el punto VIII. del Orden del Dia la Presentacion del Comisionado Adridn
Alcald Méndez (INAI) sobre el alcance del Compromiso 13 del Plan de Accion 2019-2021 de México en la Alianza
para el Gobierno Abierto (AGA).

Como contexto, se explicd que en diciembre de 2018 el Comité Directivo de la Alianza para el Gobierno Abierto
encargd desarrollar un método que permita escalar la estrategia local de una manera sostenible, protegiendo los
valores y principios que rigen el gobierno abierto. Esta estrategia fue aprobada el 29 de mayo de 2019 en Canada,
en la reunion del Comité Directivo Ministerial.

En consecuencia, se adoptd el compromiso de revisar en la agenda local de acuerdo con la estrategia
internacional aprobada. Con ello, la estrategia local fue aprobada por la alianza para el Gobierno Abierto; ésta
considera tres pilares fundamentales:

Cabe senalar que el Compromiso 13 tiene como
« Integracion de estrategia vertical, es decir, una objefivo articular la agenda federal y local de
interaccién cercana entre los gobiernos federales gobierno abierto para convertirlas en una estrategia
y las entidades federativas. nacional que permita avanzar hacia la consolidacion
Fortalecimiento  del Programa AGA local, de un estado abierto, a partir de experiencias que se
mediante el apoyo grupal y herramientas van acumulando en el plano federal como en
regionales. gobiernos estatales.
Avance en la creacion de plataformas de
conocimiento,  aprendizaje,  innovacion  y Se informd sobre la organizacion y participacion del
desarrollo de capacidades mediante sitios web. INAI'en las siguientes actividades:

FEBRERO Reunién de trabajo entre la SFP, el INAI
y el GESOC para determinar la
aprobacion de la ruta.

Por ello, en el Cuarto Plan de Accion Nacional de la
Alianza para el Gobierno Abierto, surgio la forma
proactiva de generar un compromiso al que se conoce
como “Estrategia subnacional de gobierno abierto”,
adoptado y conocido como “Compromiso 13", Al
respecto, se informd que este compromiso estd en
proceso de renegociacion debido a que durante el 2020
existieron complicaciones para el logro de sus objetivos.

Crear las bases de participacion entre
los integrantes del espacio multiactor.

Generacion del mapeo de actores
invitados mediante cartas oficiales.

El INAI considera importante continuar la implementacion
del compromiso ya que ejecuta una estrategia global de
la AGA en México; ademads, refuerza el trabajo realizado
por el SNT para integrar sus secretariados técnicos
locales, impulsar compromisos, planes de accion, crear
politicas de gobierno abierto y précticas exitosas.

« Elaboracion de cuestionarios que
permitan conocer el estado del
arte del diagnéstico.

« Organizacion de  informacion
recibida.

« Diagnostico.
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En la Segunda Sesion Ordinaria de Comision de Gobierno Abierto y de Transparencia Proactiva del SNT, celebrada
de manera virtual el 3 de mayo de 2021, se presentd el Reporte de avance en la atencion de los compromisos
derivados de la Ruta Critica para el Acompanamiento e Impulso de Acciones Relevantes en Materia de
Transparencia Proactiva en el Ambito Local aprobada en 2020.

Se informé que la coordinacion de la Comisién estaba avanzando en el diseno de dos conferencias magistrales
con personas expertas en materia de Transparencia Proactiva, se resaltd la importancia de realizar estos paneles
en coordinacion con instancias del Sistema Nacional.

Se destacd asimismo la idea de impulsar un trabajo coordinado con la Comisién de Capacitacion, Educacion y
Cultura. Para ello, se realizd un cuestionario para hacer el levantamiento de la informacion de quienes se han
capacitado en las entidades federativas desde el 2020 en materia de Transparencia Proactiva. Ademads, se indico
haberse recibido informacion de los estados de Aguascalientes, Guanajuato, Estado de México, Puebla, San Luis
Potosi, Tlaxcala y de la Ciudad de México. La Direccion General de Gobierno Abierto y Transparencia del INAI, se
comprometid a brindar el apoyo necesario a los organismos locales.

La Direccion General de Evaluacion asistio a la Primera Sesion Extraordinaria de Comisiones Unidas de
Indicadores, Evaluacion e Investigacion; Juridica, de Criterios y Evaluaciones; y de Tecnologias de la Informacion y
Plataforma Nacional de Transparencia; del SNT el 29 junio 2021.

1.3. Involucramiento de las Unidades Administrativas
del INAI en los trabajos de la SESNT

Durante el primer semestre de 2021, la Direccion
General de Politicas de Acceso del INAI participd en la
Primera Reunion del Consejo Nacional del Sistema
Nacional de Transparencia, en la cual, junto con la
organizacion México Evalla realizd una presentacion
acerca de la iniciativa Infraestructura Abierta y la
convocatoria prevista para impulsar durante 2021 en
su modalidad pilotfo.

A través de la Direccion General de Evaluacion se dio
apoyo como ponentes en los Talleres Regionales
“Alcances de la Transparencia Judicial y publicidad
de las sentencias conforme a la reciente Reforma a la
LGTAIP”, impartidos a finales de mayo.

Imparticion de Taller de apoyo para ajustar la
Memoria Técnica de Verificacion (MTV) al organismo
garante de Quintana Roo.

Durante la primera quincena del mes marzo se brind6
apoyo para la configuracion y modificaciones en los

formatos del Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia  (SIPOT)  mediante o herramienta
desarrollada por la Direccion General de Tecnologias de
Informacion para aplicacion de las modificaciones a los
Lineamientos Técnicos Generales.

El 18 de marzo se participd en una reunion informativa
sobre las modificaciones a los Lineamientos Técnicos
Generales y su impacto en el SIPOT de la Plataforma
Nacional de Transparencia con sujetos obligados de
Baja California.

Participacion en reunion de cardcter técnico relativa al
software ELIDA del Supremo Tribunal Superior de Justicia
de Jalisco (8 junio 2021).

Participacion en reunion con el Instituto de Acceso a la
Informacion Pablica de Guanajuato para preparar y
apoyar en la realizacion del Coloquio sobre verificacion
de obligaciones, el cual se realizo el 6 de julio de 2021.

Participacion en la reunion con el Instituto Morelense de
Informacion Pdblica y Estadistica IMIPE MORELOS Tema:
Modificacion de los Lineamientos Técnicos Generales.
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2. Programas Nacionales de Politica
Piiblica del SNT

Durante el periodo que rinde se informa de los avances a los Programas Nacionales del Sistema Nacional de
Transparencia, el Programa Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion 2017-2021 como instrumento
de politica pablica derivados de las Leyes Generales. Estos programas fueron aprobados por el Consejo Nacional
del SNT para ser ejecutados por sus instituciones integrantes, tal como lo mencionan los lineamientos de cada

Programa Nacional.

Los lineamientos del PROTAI'asi como los correspondientes al PRONADATOSzestablecen los procesos que deben
realizarse para su puesta en marcha. Estos procesos son: el disefio, aprobacion, ejecucion, seguimiento y
evaluacion de cada programa por parte de los integrantes del SNT. En 2021, los Programas Nacionales se
encuentran en la etapa de implementacion del cuarto ciclo anual y en la etapa de desarrollo de su segunda
evaluacion. El 30 de abril de 2021 se reformaron los lineamientos del PROTAI'y del PRONADATOS.

Durante el primer semestre de 2021, la
Direccion General de Politicas de Acceso
del INAI desarroll6 actividades
correspondientes a la implementacion de
las siguientes politicas pablicas:

Lineas de accion 3.4.4a y 3.4.4b del
Programa Nacional de Transparencia y
Acceso a la Informacion (PROTAI) 2017-
2021, se llevaron a cabo acciones en el
marco de la iniciativa de datos abiertos
denominada Contrataciones Abiertas con el
objetivo  de  promover la  apertura
gubernamental al interior del pais. Entre
ellas, sesiones de sensibilizacion vy
capacitacion  dirigidas @  organismos
garantes locales. En este sentido, se logrd
la suscripcion de convenios de colaboracion
con el Instituto Estatal de Transparencia,
Acceso a la Informacion Pdblica y
Proteccion de Datos Personales del Estado
de Yucatdn

(INAIP Yucatan) y con la Comision de Transparencia y Acceso a
la Informacion del Estado de Nuevo Ledn (COTAI), asi como la
publicacion de sus procedimientos de contratacion en el
Estandar de Datos para las Contrataciones Abiertas (EDCA). A
partir de la suscripcion del Convenio de colaboracion, los
organismos garantes locales (OGL) se constituyen como
agentes potenciadores de la iniciativa en su enfidad federativa.
Para mayor informacion, visitar:
http://contratacionesabiertas.inai.org.mx/.

En cumplimiento a la estrategio 2.1.1 del PROTAI 2017-2020
denominada “Impulsar progresivamente un Plan Nacional de
Socializacion con enfoque de DDHH y perspectiva de género,
para que el DAl se conozca y utilice”, durante el primer
semestre de 2021 se concluyeron las labores del PlanDAI 2020,
a través de la publicacion de un informe final de resultados. En
tal se expuso que el PlanDAI 2020 reuni6 a 95 actores a lo
largo del pais. Aunque 16 entidades federativas manifestaron
su interés de participar, solo 14 lograron implementar dada la
contingencia sanitaria. Se realizacion 20 talleres de formacion,
constituidas por 46 sesiones de trabajo, donde 568 ciudadanos
se formaron como Personas Facilitadoras del DAI.

[1] Para mds informacion refiérase a: http://snt.org.mx/images/Doctos/Lineamientos_PROTAI_integrados_VF.pdf
[2] Para més informacion refiérase a: http://snt.org.mx/images/Doctos/Lineamientos_PRONADATOS _integrados_VF.pdf
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134 Jornadas de
Socializacion del DAI

4,453 personas se acercaron
al conocimiento sobre este
derecho.

463 solicitudes de
informacion

46 oficios de peticion a
diversas autoridades.

105 casos de

aprovechamiento
del DAI,

Esto es, historias de éxito donde el derecho a saber
posibilitd la resolucién de variadas problemdticas y
necesidades de los ciudadanos, lo que convierte al
PlanDAI en un motor de soluciones pablicas diversas.

De manera simultdnea, se publico la convocatoria para la tercera edicion del Plan Nacional de Socializacion del
Derecho de Acceso a la Informacion (PlanDAI). En respuesta, se recibieron cartas de intencion de participar de 28
entidades de la repablica. Para mayor informacion, visitar: https:/micrositios.inai.org.mx/plandai/.

2.1 Acompanamiento en los trabajos de los
Programas Nacionales

De acuerdo con los Lineamientos de los
Programas Nacionales, una de las primeras tareas
fue la designacion de enlaces institucionales a
efecto de mantener un contacto permanente entre
cada institucion integrante del SNT y la SESNT. En
marzo de 2018 la SESNT tuvo contacto con los
integrantes del SNT para solicitar el nombramiento
de los enlaces de cada institucion mediante el
oficio  INAI/SENST/030/2018. Derivado de esta
peticion, al 30 de junio de 2021 se cuenta con 48
enlaces, correspondientes a 34 instituciones
integrantes del SNT.

A partir de la designacion de los enlaces, la SESNT
les ha brindado un acompanamiento de manera
constante como implementadores de politica
publica. Las actividades de acompanamiento en la
operacion de la implementacion, mads recientes
que se han desarrollado son las siguientes:

El 12 de febrero se capacitd a personal de la Direccion
General de Planeacion y Desempefio Institucional del INAI,
respecto al uso de las herramientas de seguimiento
desarrolladas: Ruta de Implementacion, Formato de
Seguimiento y formato ABC. Durante la sesion, se hizo
especial énfasis en el correcto llenado de los formatos en
el entendido que esta informacion responde a la correcta
sistematizacion de la informacion de los Programas
Nacionales.

El 3 de junio en el marco de la Semana de la Evaluacion
glocal 2021 se realizd el evento “Los Mecanismos de
Monitoreo y seguimiento en los Programas Nacionales del
SNT como coadyuvantes en la toma de decisiones de
politica pdblica® ”. Este evento constd de 2 sesiones
virtuales que fueron transmitidas por las plataformas
institucionales de Youtube’y Facebook’ Live del INAI.

Comunicado oficial del evento: https://home.inai.org. mx/wp-content/documentos/SalaDePrensa/Comunicados/Comunicado%20INAI-199-21.pdf

Para mayor informacion: https:/glocalevalweek.org/es/event-detail/21204

(3]

(4]

[5] Video disponible para su consulta en: https://www.youtube.com/watch?v=bMVCNw7RrwM&t=3s

[6] Video disponible para su consulta en: https://www.facebook.com/111488948905604/videos/345267360365691
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La primera sesion fue el Panel “Estrategias e
innovaciones en la Evaluacion de los Programas
Nacionales, el trabajo del SNT dirigido a una
mejora confinua”, donde se conté con la
parficipacion de Blanca Lilia Ibarra  Cadena,
Comisionada Presidente del INAI'y Presidente del
Consejo Nacional del SNT; de Eugenio Monterrey
Chepov, Comisionado del INAI; de Norma Julieta
del Rio Venegas, Comisionada del INAI; de
Gabriela Pérez Yarahudn, Directora regional de
CLEAR LAC; de Issa Luna Pla, Secretaria
Académica del Instituto de Investigaciones
Juridicas de la UNAM; de Nuhad Ponce Kuri,
Presidente del Consejo Consultivo del INAI; de
Ernesto  Alejondro de la  Rocha Montiel,
Comisionado Presidente del Instituto
Chihuahuense para la Transparencia y Acceso a la
Informacion Pdblica y de Federico Guzmdn
Tamayo, Secretario Ejecutivo del SNT del INAI
como moderador del mismo. Durante la
presentacion de este Panel, se difundieron los
principales resultados obtenidos en la Evaluacion
de Diseno, asi como el trabajo realizado en el
monitoreo, seguimiento y verificacion de metas
durante el tercer ano de implementacion de los
Programas Nacionales del SNT, asi como el
andlisis de los hallozgos para el logro de sus
objetivos que permitan fortalecer la construccion
de los siguientes Programas Nacionales.

La segunda sesion fue el Taller: “La Evaluacion como eje
rector para la mejora continua de los Programas
Nacionales del SNT“, impartido por personal de la
Secretaria Ejecutiva del SNT, dirigido a los Enlaces de los
Programas Nacionales de las instituciones integrantes
del SNT. Su objetivo consistid en dotar de herramientas a
los Enlaces designados a los Programas Nacionales por
las instituciones integrantes del SNT, para la adopcion de
buenas practicas respecto del seguimiento y monitoreo
de las actividades desarrolladas al interior de sus
instituciones.

El Taller contd con la participacion de 15 organismos
garantes locales y del INEGI, a partir de la representacion
de 63 enlaces, asi como con visualizaciones constantes
en las pdginas oficiales del INAI, con un promedio de 83
personas en YouTube y 62 en Facebook. Al mes de junio
se registraron 405 visitas en YouTube y 782 visitas en
Facebook.

El 16 de junio se capacitd a personal del organismo
garante de San Luis Potosi, respecto al uso de las
herramientas de seguimienfo desarrolladas: Ruta de
Implementacion, Formato de Seguimiento y formato ABC.
Durante la sesion, se hizo especial énfasis en el correcto
manejo de las evidencias, para cuidar en todo momento
el debido tratamiento de datos personales.
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2.2 Implementacion de los Programas Nacionales

Para dar seguimiento a la implementacion de las acciones que cada una de las instituciones integrantes del
SNT, sus enlaces remiten listados de evidencias asociadas a lineas de accion de los Programas Nacionales.
Estos listados se plasman en formatos de rutas de implementacion. Para la modificacion de las rutas de
implementacion, la SESNT ha generado y puesto a disposicion de los enlaces un formato de Altas, Bajas y
Cambios denominado formato ABC. Finalmente, para dar seguimiento a las actividades comprometidas, la
SESNT gener0 el formato de seguimiento semestral.

De ahi que, con base en lo indicado por los Lineamientos de los Programas Nacionales se les solicita a los
enlaces el envio de la evidencia que sustenta la implementacion de las acciones comprometidas en sus rutas
de implementacion. El envio se realiza en sus respectivos formatos de seguimiento. La evidencia enviada por
los integrantes es revisada por la SESNT la cual emite comentarios, los cuales cuando son atendidos, implican
el desarrollo de las versiones finales de los formatos de seguimiento. Dichos formatos constituyen la base para
nutrir la pizarra de avance en su version pablica.

Respecto al reporte de evidencias correspondientes a las actividades comprometidas para el segundo semestre
del 2020:

« 30 infegrantes del SNT comprometieron
actividades para ser desarrolladas durante
el segundo semestre del 2020 para ambos
programas el PROTAI 'y para el
PRONADATOS, de acuerdo con la
informacion contenida en las rufas de
implementacion. En todos los casos la
SESNT solicitd el envio de las evidencias,
haciendo llegar a cada uno de los enlaces
el formato de seguimiento con la
informacion  precargada  sobre  las

« En atencion a los comentarios realizados
por la SESNT, se recibieron 25 versiones
finales del formato de seguimiento. No se
recibieron formatos de seguimiento de
manera extempordnea.

« Del total de actividades contempladas para
su ejecucion durante la segunda mitad del
2020, se recibio informacion sobre el

actividades a desarrollar por la institucion a
lo que pertenecen. En fotal, se remitieron
30 Formatos de Seguimiento.

avance y/o cumplimiento en el 78.78%%
de los casos para el PROTAI'y del 87.33%
para el PRONADATOS.

De forma paralela, durante el primer semestre de
2021 la SESNT mantuvo constante comunicacion y
acompanamiento a los Enlaces de los Programas
Nacionales en torno a los trabajos de las Rutas de
Implementacion 2021 y el seguimiento de las
actividades comprometidas en este semestre.

« Se recibid informacion por parte de 29
integrantes del SNT sobre el avance de las
actividades. En todos los casos, la SESNT
remiti6 un formato de revision con
comentarios y aspectos (files para la
conformacion de las versiones finales de los
formatos de seguimiento.
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Se recibieron las Rutas de Implementacion en su
version preliminar de 32 Integrantes del SNT, 17
de manera extempordnea.

La SESNT remitio ajustes a través de las fichas de
revision a 30 Integrantes de los cuales 27
respondieron las observaciones.

Se recibieron versiones finales de 29 integrantes
y 3 versiones preliminares se consideraron como
versiones finales al no recibir respuestas de las
fichas de revision remitidas por el SESNT.

« No se recibid informacién de las Rutas de

Implementacion de 4 integrantes del SNT.

En este ano 2021, hay 4 organismos garantes
locales que no fienen participacion en las
actividades de los Programas Nacionales.

Derivado de la contingencia sanitaria causada
por el virus SARS-CoV-2 y que ha tenido un fuerte
impacto en el desarrollo de las actividades
institucionales a nivel mundial, durante el primer
semestre del 2021, 2 infegrantes, realizaron

modificaciones a su planeacion anual a través
« En total se cuenta con el compromiso de del formato ABC.
actividades de los programas nacionales a través
de las Rutas de implementacion de 32

Integrantes para el ciclo 2021

2.3 Pizarras de Avance de los Programas
Nacionales del SNT

Conforme lo establecido en los lineamientos de los Programas Nacionales del SNT se desarrollan las Pizarras de
Avance cuya funcion es ser la herramienta que reporte el seguimiento de las actividades desarrolladas en el marco
del PROTAI'y PRONADATOS. Este tablero de avance se nutre con la informacion proporcionada por los integrantes
del SNT en sus rutas de implementacion y formatos de seguimiento.

Durante el primer semestre de 2021 comenzaron los trabajos para el desarrollo de la tercera etapa de las Pizarras
de Avance. Para ello se trabaja en conjunto en reuniones con la DGTI y el proveedor del contrato de tercerizacion
de servicios de soporte a infraestructura, desarrollo, mantenimiento y soporte a aplicativos del INAI para conocer y
definir los alcances de la herramienta; asimismo, el proveedor adquirié el compromiso de reportar periédicamente
los avances del proyecto.

Esta tercera etapa permitird la incorporacion de nuevas caracteristicas en la carga y disponibilidad de la
informacion para el crecimiento y mejora de los tableros de control, permitiendo un uso efectivo de la herramienta
como monitor de los avances de los Programas Nacionales.

El desarrollo de esta tercera etapa y proxima puesta en marcha de las Pizarras de Avance impulsard la difusion de
las actividades ejecutadas por cada una de las instituciones integrantes del SNT en el marco de los Programas
Nacionales; asi como, la rendicion de cuentas del mismo SNT en estos importantes instrumentos de politica
pablica.
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2.4 Evaluacion de PROTAI y PRONADATOS

El Sistema Nacional de Transparencia para cumplir
con su objetivo y hacer valer la funcion que le
establece el numeral XII del arficulo 31 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la informacion
Pdblica, (LGTAIP)! que a la letra dice: “XIl. Aprobar,
ejecutar y evaluar el Programa Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacion;” asi como
en el articulo 12 de La Ley General de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
(LGPDPPSO) el cual mandata que “Ademds de los
objetivos previstos en la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Pdblica, el Sistema
Nacional tendrd como objetivo disefiar, ejecutar vy
evaluar un Programa Nacional de Proteccion de Datos
Personales”.

En los lineamientos del PROTAI’ se establece en el
numeral Trigésimo noveno que: “EI Programa
Nacional serd evaluado de manera anual, a fin de
brindar conocimiento Gfil e informacion valiosa a la
sociedad en su conjunto sobre las acciones
emprendidas y los resultados que de él se derivan, asi
como advertir oportunidades de mejora.” Por ofra
parte, en los lineamientos del PRONADATOSI?en el
numeral Cuadragésimo séptimo, que a la letra dice:
“el Programa Nacional, serd evaluado de manera
anual de conformidad con lo establecido en el arficulo

12, Gltimo parrafo de la Ley General”, por lo cual, la
evaluacion constituye una etapa indispensable en el
ciclo de cualquier politica. Esta se debe basar en una
metodologia sustentada, disponible y replicable que
brinde certidumbre a sus resultados.

Durante el primer semestre de 2021, se comenz0 el
proceso de elaboracion de los Términos de Referencia
para la Contratacion de un Servicio de Consultoria
para Realizar la Evaluacion de Procesos 2021 de los
Programas Nacionales (PROTAI y PRONADATOS); el
cual deberd presentar un informe del andlisis
sistematico de la gestion operativa del PROTAI, y un
informe  del PRONADATOS, los cuales permitirdn
valorar si dicha gestion cumple con lo necesario para
el logro de las metas y objetivos de los Programas.
Dichos informes, ademds del andlisis, deben hacer
recomendaciones que permitan la instrumentacion de
mejoras y deben contar con un andlisis puntual de los
procesos que el PROTAI y el PRONADATOS llevan a
cabo, asi como con una descripcion de los
mecanismos de coordinacion que realizan para lograr
el complimiento de sus objetivos. Ademds, identificar
fortalezas y debilidades de los procesos y a partir de
ello, proveer recomendaciones encaminadas a la
mejora de los Programas.

2.5 Actualizacién de los Lineamientos de los Programas
Nacionales del SNT

El 30 de abril de 2021, el Consejo Nacional del SNT aprob6 en su Primera Sesion Ordinaria el Acuerdo
CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDQ1-30/04/2021-03 " referente al Acuerdo por el que se aprueba REFORMAR los numerales
DECIMO SEXTO, VIGESIMO TERCERO, VIGESIMO OCTAVO, TRIGESIMO TERCERO, TRIGESIMO OCTAVO, TRIGESIMO OCTAVO
BIS, TRIGESIMO OCTAVO TER, TRIGESIMO NOVENO Y CUADRAGESIMO SEGUNDO de los Lineamientos para la
Elaboracién, Ejecucion y Evaluacion del Programa Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion; asi como los
NUMERALES DECIMO, DECIMO TERCERO, DECIMO NOVENO, VIGESIMO, TRIGESIMO SEPTIMO, CUADRAGESIMO SEGUNDO
BIS, CUADRAGESIMO TERCERO, CUADRAGESIMO CUARTO Y QUINCUAGESIMO PRIMERO de los Lineamientos para la
Elaboracion, Ejecucion y Evaluacion del Programa Nacional de Proteccion de Datos Personales.

[7] Para su consulta refiérase a: http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LGTAIP_200521.pdf

[8] Para su consulta refiérase a http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LGPDPPSO. pdf

[9] Para mas informacion refiérase a: http://snt.org.mx/images/Doctos/Lineamientos_PROTAI_integrados_VF.pdf

[10] Para mds informacion refiérase a http://snt.org.mx/images/Doctos/Lineamienfos_PRONADATOS _integrados_VF.pdf

[11] Acuerdo disponible para su consulta en: http://snt.org.mx/images/doctos/CONAIP-SNT-ACUERDO-ORDO1-30-04-21-03. pdf
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Reformas aprobadas a los lineamientos

.La incorporacion de expertos como fuente adicional
para la elaboracion de los diagnadsticos; ademas de
la pdgina del SNT como principal medio de
divulgacion.

2.Homologar los Ejes establecidos en el PROTAI 2017
- 2021 y adicionar Eje tematico relacionado con la
actividad materialmente jurisdiccional de los OG.

3.Dotar de rigor técnico e independencia y fortalecer
los procesos de implementacion a través de la
incorporacion de un Sistema de Monitoreo &
Seguimiento.

4. Incorporar periodicidad de actualizacion y
evaluacion de los Programas Nacionales.

5. Destacar la imporfancia de realizar las
evaluaciones a fravés de externos, y asi abonar a
una mayor imparcialidad y objetividad.

6. Ajustar la vigencia de los Programas Nacionales
de 4 a 3 anos.

7. Reforzar el proceso de nombramiento de los
enlaces, asi como el cumplimiento al seguimiento
semestral de la implementacion de los Programas
Nacionales y el reporte de los mismos.

2.6 Elaboracion de los siguientes Programas
Nacionales 2022-2024

Teniendo en cuenta que los Programas Nacionales del
SNT deben ser instrumentos cohesionadores de la
transparencia y de la proteccion de dafos no solo a
nivel federal, sino que debe incluir activamente al
nivel local, donde deberd permear positivamente de
manera fransversal en las politicas pdblicas, se
requiere dotar a su elaboracion de estabilidad,
imparcialidad y suficiencia técnica para orientar la
continuacion de los trabajos y objetivos del SNT, por lo
que se identifico como necesaria la participacion de
una institucion de prestigio social y académico en la
conformacion de las propuestas de los Programas a
fin de dotarlas de dichos elementos.

Derivado de lo anterior, se realizd un Convenio de
Colaboracion con el Institufo de Investigaciones
Juridicas de la Universidad Nacional Auténoma de
México con el objetivo de elaborar los documentos
diagnosticos y las primeras propuestas de PROTAI y
PRONADATOS 2022 - 2024, asi como el
acompanamiento a sus ajustes.

Los Programas Nacionales del SNT son los principales
instrumentos de politica pdblica del SNT, a través de
los cuales se establecen prioridades, objetivos
comunes y estrategias para coordinar las acciones de
los integrantes del SNT en las materias de
transparencia, acceso a la informacion, archivos vy
gestion documental y proteccion de datos personales.

La elaboracion de los Programas Nacionales 2022 -
2024 se realiza en cumplimiento a lo mandatado por
lo LGTAIP y por la LGPDPPSO, y en apego a los
Lineamientos para la elaboracion, ejecucion 'y
evaluacion del Programa Nacional de Transparencia y
Acceso a la Informacion (PROTAI) y a los Lineamientos
para la elaboracion, ejecucion y evaluacion del
Programa Nacional de Proteccion de Datos Personales
(PRONADATOS), aprobados por el Consejo Nacional
del SNT. En estos Lineamientos, se menciona que la
Secretaria Ejecutiva del SNT, asiste a la Presidencia
del Consejo Nacional en la elaboracion e integracion
de estos Programas.
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Conversatorio "La Educacion y la Informacion Pablica: derechos clave para la prevencion de la violencia de
género en enero 2021.

Seminario de Transparencia y Acceso a la Informacion: “Herramientas clave para el empoderamiento de las
Mujeres” en marzo 2021.

L -
S0 WS

Propuesta de Reforma a los
Lineamientos de los Programas
Nacionales del SNT
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3. Plataforma Nacional de
Transparencia

Por parte de la Direccion General de Tecnologias de la Informacion en vinculacion con la Direccion General de
Enlace con Autoridades, Laborales, Sindicatos, Universidades, Personas Fisicas y Morales, llevaron a cabo las
acciones referentes al cumplimiento de obligaciones de transparencia:

En cumplimiento a la funcién de efectuar un acompanamiento permanente a los sujetos obligados que son
competencia de la DGEALSUPFM, para coadyuvar al cumplimiento de las disposiciones establecidas en la Ley
General, la Ley Federal y demds normativa aplicable, se realiza permanentemente la identificacion de
necesidades y temas relevantes, con la finalidad de realizar documentos que sean diddcticos y proporcionen
mayor informacién y claridad acerca de las obligaciones de transparencia con las que deben cumplir los sujetos
obligados.

Durante el primer semestre de 2021 se realizaron 5 acciones, cada una con su respectivo oficio nofificados via
Herramienta de Comunicacion, de los cuales derivaron 7 documentos enviados a todos los sujetos obligados que
son competencia de la DGEALSUPFM.

Denominacion Documentos notificados Mes de actividad

-Oficio Presentacion: Areas de oportunidad

Acompanamiento para la Atencion a Solicitudes de

permanente. ] Febrero/marzo
Solicitudes de Informacion -Presentacion: Material apoyo Sujetos
Obligados, Atencion de Solicitudes de
Informacion.
Acompanamiento - Oficio
Permanente. Proceso de -Guia e infografia para
denuncias Sujetos Obligados Proceso de
denuncias
Acompanamiento - Oficio
Permanente. Modificaciones - Infografia sobre modificaciones al
al Padrén de SO padrén de Sujetos Obligados
AcompaRamiento- ) -Oficio .
N -Infografia sobre la normatividad aplicable
Normatividad en el marco de denuncias.
y Procedencia- Denuncias -Infografia sobre los casos de procedencia
de una denuncia.
- Oficio
SISAI2.0 - Presentacion PWP:

Capacitacion SISAI 2.0
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También es importante mencionar que estos Al respecto, se realizaron 198 asesorias solicitadas por

documentos diddcticos son utilizados como apoyo los sujetos obligados competencia de la DGEALSUPFM.
en las capacitaciones que las Unidades de Algunos de los temas particulares por los cuales los
Transparencia oforgan a otras dreas al interior de los sujetos obligados solicitan una asesoria son los
sujetos obligados. siguientes:

Asimismo, como parte de las acciones de
acompanamiento, se atendieron dudas
personalizadas referentes a la operacion de los
diversos sistemas que forman parte de la Plataforma
Nacional de Transparencia, como el Sistema de
Solicitudes de Informacion (SSI) y el Sistema de
Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT);
asi como del cumplimiento del marco normativo
aprobado por el SNT, como los Lineamientos
Técnicos  Generales para la  publicacion,
homologacion y estandarizacion de la informacion
de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto
y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica,
que deben de difundir los sujetos obligados en los
portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia y los Lineamientos generales en
materia de clasificacion y desclasificacion de la
informacion, asi como para la elaboracion de
versiones publicas.

Verificacion de portales

Atencion a denuncias

Informacion acerca del
funcionamiento de la Plataforma
Nacional de Transparencia Los
medios mas frecuentes utilizados son:

o Correo electronico
o Llamada telefonica
o Videollamadas (via Zoom, Teams

y Skype)

o Entotal se han asesorado a 211
personas.
« Capacitacion SISAl 2.0

La Direccion General de Tecnologias informa que la Plataforma Nacional de Transparencia estd conformada por
un conjunto de sistemas que permite dar seguimiento a las solicitudes de informacion, promover recursos de
revision y consultar informacion pablica de las instituciones. Integrando a todos los sujetos obligados del Pafs.

A cinco anos desde su arranque, hoy, esta herramienta se encuentra consolidada, derivado de una evolucion de
mejoras que se han implementado con ayuda de los organismos garantes y unidades de fransparencia, facilita la
basqueda de informacidn por parte de los usuarios, ya sea por la via de consultas de informacion pablica por ley,
0 mediante la presentacion de solicitudes de informacion y de proteccion de datos personales, asi como recursos
de revision, con la posibilidad de darle seguimiento a los mismos.

Como parte de las mejoras a la Plataforma, se pusieron a disposicion de la ciudadania el Buscador Nacional en
donde se puede localizar la informacion que se encuentra indexada de las obligaciones de transparencia,
solicitudes de informacion y recursos de revision, y que se obtiene del SIPOT, SISAI y SIGEMI; y de cinco
buscadores temdticos de obligaciones de transparencia: Directorio, Sueldos, Servicios, Tramites y Contrataciones
de bienes, y Servicios y Obra Pablica.
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3.1 Solicitudes de acceso por el modulo SISAI

El Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacion
(SISAI), es el componente de la PNT a fravés del
cual se pueden realizar las solicitudes de acceso a
la informacion y de proteccion de datos personales
a casi ocho mil sujetos obligados del pais. Dicho
componente estd interconectado a los sistemas de
solicitudes electronicos de la Federacion y de los
Estados.

En la actualidad el INAI en coordinacion con las
entidades federativas, mantiene exitosamente la
operacion de la PNT con los sistemas INFOMEX de
32 estados y la Federacion, permitiendo realizar
solicitudes de informacion a todos los sujetos
obligados del pais.

Respecto de las entidades federativas que no tienen
instalado el sistema INFOMEX localmente, derivado
de que no cuentan con la infraestructura minima
necesaria para su alojamiento, el INAI continda
proporcionando hospedaje a los sistemas de
solicitudes de acceso a la informacion de los
estados de Baja California, Colima, Guerrero,
Michoacdn, Nuevo Ledn, Oaxaca, Puebla,
Querétaro, San Luis Potosi y Tlaxcala.

Se destaca que durante el primer semestre del 2021
el conjunto de las entidades federativas registrd un

LATAFORMA NACI L
TRANSPARENCIA®

o
=
=

I FT.TT facilitando ol acceso

FIEY informacién piblica
M-derechos ARCO

4 millones
558 mil

solicitudes
de
informacion

total de 370 mil 938 solicitudes, o que representa un
decremento de cerca del 40 por cienfo respecto al
periodo anterior, mientras que la Federacion registro
139 mil 370 solicitudes durante el primer semestre del
2021. Del total de solicitudes del primer semestre del
2021 antes mencionadas, 281 mil 370 solicitudes de
acceso a la informacion ingresaron por la PNT. de las

PNT 2
41.1%

INFOMEX
58.9%

cuales 196 mil 448 corresponden a las enfidades
federativas, mientras que la Federacion registrd 84 mil 922
solicitudes. El 45 por ciento de las solicitudes en el ambito
nacional corresponden a las ingresadas por los sistemas
electronicos INFOMEX y el 58.0 por ciento por la PNT.
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3.2 Recursos de revision presentados por el médulo
SIGEMI-SICOM de la PNT

El sistema de Gestion de Medios de Impugnacion
(SIGEMI), es el componente de la PNT a través del
cual el ciudadano puede interponer un recurso de
revision de sus solicitudes de acceso a la
informacion y de proteccion de datos personales a
casi ocho mil sujetos obligados del pais. Dicho
componente estd interconectado a los sistemas
de solicitudes electronicos de la Federacion y de
los Estados, de tal forma que los recursos de
revision llegan por medio de este sistema a cada
uno de los 6rganos garantes.

En la actualidad el INAI en coordinacion con las
entidades federativas, mantiene exitosamente la
operacion de la PNT con los 32 estados y la
Federacion, permitiendo que lleguen cada uno de
los recursos interpuestos por el SIGEMI para su
trafamiento ya sea por medio del SICOM o fuera
del sistema.

A nivel nacional se han interpuesto por medio del
sistema:

SIGEMI 129 mil 902
recursos de revision

hasta el 30 de julio del 2021, de los cuales 56 mil
518 pertenecen a la federacion.

3.3 Recursos de revision presentados por el médulo
SICOM de la PNT

El Sistema de Comunicacion con Sujetos
Obligados (SICOM), es el componente de la PNT a
través del cual los organismos garantes de todo el
pais podrdn dar seguimiento y cumplimiento a los
recursos de revision interpuestos por el ciudadano
en comunicacion. Dicho componente estd
interconectado con el sistema SIGEMI.

En la actualidad el INAI en coordinacion con las
entidades federativas, mantiene permanentemente
comunicacion para la operacion de la PNT, con
relacion a las entidades federativas que se han
incorporado al SICOM, el INAI ha mantenido
comunicacion y ha proporcionado el apoyo a los
organismos garantes durante todo el proceso de
configuracion. Hasta el momento estdn operando
en el SICOM los Estados de:

Aguascalientes,  Baja  California, ~ Chiapas,
Chihuahua, Ciudad de México, Coahuila, Colima,
Durango, Federacion, Guanajuato, Hidalgo, Jalisco,
Michoacdn, Nuevo Ledn, Oaxaca, Puebla, Quintana
Roo, Veracruz, Yucatdn y Zacatecas.

De estos 20 Estados que ya gestionan sus recursos
de revision por medio del SICOM han gestionado un
total de

17 mil 846
recursos de revision

al 30 de julio del 2021. de los cuales la Federacion
registrd 9 mil 377 recursos. Aln quedan pendientes
por incorporarse 13 estados.
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Secundarios
69.4%

3.4 Carga de informacién en el médulo
SIPOT de la PNT

TOTAL DE REGISTROS
4,881,070,792

En el SIPOT, los sujetos obligados del pais han
realizado la carga al 30 de junio de 2021, registros
correspondientes a informacion de los diferentes
formatos que se tienen configurados de obligaciones
de transparencia.

Principales
30.6%

El Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia (SIPOT) es el modulo a través del
cual los particulares podran realizar la consulta de
informacion pablica de los sujetos obligados de
cada una de las entidades federativas y de la
Federacion.

La LGTAIP prevé, en su Titulo Quinto, el apartado
de obligaciones de transparencia, que los sujefos
obligados deben atender de conformidad con lo
dispuesto en los Lineamientos Técnicos Generales
emitidos por el SNT para asegurar que la
informacion sea veraz, confiable, oportuna,
congruente, integral, actualizada, accesible,
comprensible y verificable en todo el pais.

Los sujetos obligados que utilizan los servicios
web disponibles en el SIPOT de la PNT para la
carga de informacion por este medio son: el
Banco de México, la Secretaria de la Funcion
Pdblica, el Instituto Michoacano de Transparencia,
el Institufo Nacional de Estadistica y Geografia
(INEGI), el Instituto Nacional Electoral (INE), el
Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) y
Pemex Exploracion y Produccion (PEP).

3.5 Proyectos tecnolégicos realizados para hacer
mas eficiente la PNT

SISAI 2.0

El SISAI de la PNT evolucionard a la version 2.0. con el
objetivo de mejorar el desempeno de este sistema, se
concentrard e integrardn las funcionalidades y las
reglas de negocio con las que operan los diferentes
sistemas de solicitudes de todo el pais, ademds de
que contendrd la informacién histérica de cada
sistema INFOMEX de los estados y la Federacion, la
cual se migrd durante el transcurso de este ejercicio.

El SISAI 2.0 permitird a los organismos garantes la
configuracion de sus procesos, de igual forma la
configuracion de calendarios, acuses, costos por
reproduccion establecidos en las diferentes leyes
de fransparencia y de proteccion de datos
personales del pais; asimismo, los ciudadanos
tendrdn una  mejor experiencia con la
estandarizacion de formatos, procedimientos,
diseno, usabilidad y velocidad de respuesta del
SISAL
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Beneficios del nuevo SISAI 2.0:

Centralizacion de solicitudes de informacion en
una base de datos Gnica.

Unificacion y centralizacion de catdlogos (sujetos
obligados y unidades administrativas).
Actualizacion de la informacion en un solo
sistema.

Eliminacion de la comunicacion con los sistemas
Infomex.

Homologacion de los procesos de gestion por
entidad federativa, asi como por sujeto obligado.
Incorporacion de tablero de control que permitird
a las Unidad de Transparencia visualizar el
estatus que guardan las  solicifudes de
informacion.

Buscador Nacional

Implementacion de notificaciones y alertas a los
usuarios de la PNT.

Envio de notificaciones mediante mensajes de
texto (SMS y WhatsApp) al solicitante y al sujeto
obligado.

Identificacion inmediata de pagos realizados, en
caso de requerirse pago previo de costos de
reproduccion.

Explotacion de informacion con fines estadisticos
y comparativos en formatos abiertos.

Se podrdn realizar solicitudes de informacion, a
través del Tel INAI, a los sujetos obligados de todo
el pais.

El Buscador Nacional de la PNT tiene como objetivo facilitar la localizacion de la informacién contenida en las
obligaciones de transparencia, solicitudes de informacion y recursos de revision capturada por los casi ocho mil
sujetos obligados del pais. La informacion es obtenida de los sistemas: SIPOT, SISAI y SIGEMI. Con solo ingresar
una palabra o frase se despliegan en pantalla las coincidencias que encuentra este aplicativo, las cuales se
pueden filtrar por diferentes opciones para asi llegar a la informacion deseada.

Obligacién con mds

Desde su creacion a la fecha el siendo la basqueda en toda la

plataforma la mds utilizada con interacciones por los

buscador Nacional ha registrado

buscadores
1 millon 954 mil 318 177 mil 619
229 mil 163 interacciones interacciones.
in‘l‘e ra cciones Articulo 70 fraccion VIIl Remuneracion

bruta y neta de la Federacion
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Primer semestre 2021

AR
161 mil 42 usuarios
706 mil 488 visitas

México con el 91,7%,
Estados unidos con el 6.3%

ler lugar la CDMX con el 23,9 %
50 lugar Chicago con el 2.7%.

Dispositivo mas usados

.

Buscadores tematicos

Son  motores de  biasqueda  desarrollados
especificamente  para  cinco  obligaciones  de
transparencia y seis formatos: Directorio, Sueldos,
Servicios, Tramites y Contrataciones de bienes,
servicios y obra pablica (comprende dos formatos).

Los buscadores temdticos funcionan como cualquier
buscador y ofrecen campos de filtros avanzados para
precisar la bdsqueda (no importa si se utiliza o0 no
acentos, maydsculas o mindsculas).

Ciudades que mas utilizan el
buscador nacional:
ler lugar la CDMX
con el 23,3 %
Mérida con el 7.6%.

99 mil 938 es decir el 62.7 %
desde una computadora
58 mil 246 desde una dispositivo movil.

187 mil 165 usuarios
registraron 497 mil 531
visitas.

Usuarios de los paises que mads visitan estos
buscadores nacionales son

México con el 94,5 %
Estados Unidos con el 3.1 %

Movil
37.7%

Computadoras
62.3%

El 62 % de éstos lo hacen en computadora.
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3.6 Actividades de capacitacion y acompanamiento

La Direccion General de Tecnologias de la Informacion ha realizado diversas capacitaciones principalmente en los
sistemas SISAI 2.0y en la incorporacion y seguimiento del modulo SICOM.

Talleres para la implementacion del SISAl 2.0

El objefivo de los talleres fue transmitir el
conocimiento de los componentes y el
funcionamiento del sistema SISAI 2.0 que serd
implementado en la Plataforma  Nacional de
Transparencia; asi como de indicar los trabajos a
realizar por los encargados de administrar los
sistemas de solicitudes de informacion INFOMEX en
los organismos garantes, como la parametrizacion de
sus flujos, plazos, calendarios y costos de
reproduccion. Al igual que la coordinacion y trabajo
conjunto con el INAI para la realizacion de pruebas.
Los talleres estuvieron dirigidos al personal directivo
de los Organismos Garantes; personal técnico u

Zona centro Zona Norte
.. 1. Baja California

1.Federacion 2. Ba;a California Sur
2.Ciudad de México 3. Chihuahua
3.Guerrero 4.  Coahuila
4 Hidalgo 5. Durango
5.México 6.  MNuevo Ledn
6.Morelos 7. Sinaloa
jrosxac g ?’::gﬁipas
8.Puebla
9.Tlaxcala

operativo encargado de realizar los ajustes a la
configuracion del sistema INFOMEX; personal de la
capacitacion, asesoria y atencion a los sujetos
obligados.

A continuacion, se desglosa un listado de talleres
técnicos impartidos sobre el tema del SISAI 2.0 a
diversos servidores publicos de varios organismos
garantes de transparencia:

Para el inicio de los frabajos de la implementacion
del SISAI 2.0 y durante tres semanas, se capacitaron
a las 4 regiones del pais.

Zona Occidente Zona Sureste
1. Aguascalientes 1. Campeche
2.  Colima 2. Chiapas
3. Guanajuato 3. Quintana Roo
4.  lalisco 4, Tabasco
o Michoacan 5. Meracruz
6. MNayarit 6. Yucatdn
7. Querétaro
8.  San Luis Potosi
9. Zacatecas

1745 Participantes

6 Temas de talleres
31 Capacitaciones
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Talleres Impartidos :

Talleres sobre el uso y manejo del SISAI 2.0

Reunién virtual con personal de tecnologias de los organismos garantes para solventar
dudas e inquietudes

Sesion virtual con personal de tecnologias de organismos garantes para la generacion de
pruebas en ambiente pre productivo del SISAI 2.0

Tabla detallada consultar en Anexo V

60 Personas beneficiadas con atencion especializada a través de
plataformas virtuales y via telefonica a personal de tecnologias de
organismo garantes referentes al tema del sistema SISAI 2.0

De los organismos garantes de: Tamaulipas, Puebla, Coahuila, San Luis Potosi, Hidalgo, Guanajuato,
Sonora, Quintana Roo, Sinaloa, Tabasco, Colima y Morelos.

Talleres técnicos para la integracion al médulo SICOM

Al corte del primer semestre del afio en curso, 20 organismos garantes se encuentran incorporados al sistema
SICOM de la PNT, donde gestionan y notifican sus recursos de revision. Con el objetivo de incorporar a nuevos
Estados al SICOM, la Direccién General de Tecnologias de la Informacién ha coordinado y brindado diversos
talleres técnicos al personal de tecnologias y personal que tramita los recursos de revision donde se explica su
funcionamiento y configuracion del sistema.
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Entidades Actividad

883

« Veracruz « Capacitacion a personal técnico del
« Tabasco Organismo Garante sobre SICOM
Ca pqcichiones « Yucatdn « Capacitacion a segunda parte de
« Morelos Sujeto Obligados sobre el uso 'y
210 a organismos garantes « Sonora manejo del SICOM
673 a los sujetos obligados « Sinaloa « Reunion de trabajo para solventar
dudas sobre SICOM

A través de la Direccion General de Evaluacién se brindd apoyo en las sesiones informativas a los Organos
Garantes, por regiones, sobre ajustes a los Lineamientos Técnicos Generales, los cuales se realizaron del 25 al 11
de febrero de 2021.
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4. Acciones de vinculacion del INAI en
el marco del SNT

La Direccion General de Vinculacion, Coordinacion y
Colaboracion con Entidades Federativas, informa que
en este tiempo de pandemia provocada por el SARS-
COV2 (por sus siglas en inglés Sindrome Respiratorio
Agudo Severo por Coronavirus 2), mejor conocido
como “COVID-19“, las acciones de vinculacion
institucional en el marco del Sistema Nacional de
Transparencia (SNT), se han estrechado en base a
acciones logisticas para  coordinar todas las
actividades que se realizan con sus Instancias y con
los organismos garantes de las entidades federativas,
principalmente las de capacitacion, promocion o
divulgacion y atencion de diversas atribuciones, a fin
de que sean llevadas a cabo a través de plataformas
de Internet en un frabajo colaborativo de los equipos
técnicos de quienes en ellas participan.

En este contexto las acciones desarrolladas en el
marco del SNT, implican una diversidad de actividades
especificas que el INAI prioriza y que significan la

instrumentalizacion de politicas pablicas que se
buscan estrechar, armonizar y homogeneizar las
distintas competencias institucionales que existen
entre los organismos garantes del pais, generando
dindmicas proactivas, orientado al cambio deseado
por la sociedad, indicado en diversas situaciones
relacionadas con la transparencia, el acceso a la
informacion y la proteccion de los datos personales
en el territorio nacional, que van desde un
acompanamiento para la realizacion de foros o
talleres, a la promocion de las leyes que estdn
relacionados con  nuestros temas, o0 su
homologacion con las generales, asi como la
colaboracion entre las instituciones que lo
conforman. Entre éstas se encuentran: por ejemplo,
el seguimiento de la Red Nacional por una Cultura
de la Transparencia (RED); las reformas legislativas
en las entidades federativas en materia de archivos;
los cursos de capacitacion; los concursos de alcance
nacional; la difusion y promocion de las actividades
del propio Sistema, entre otras.

4.1. Acciones de Capacitacion

Una de las principales politicas pablicas para fortalecer el tema de la Transparencia, el Acceso a la Informacion y
la Proteccion de los Datos Personales es la capacitacion dirigida a las personas servidoras pablicas, tanto de
sujetos obligados, como de los propios organismos garantes del pais.

Con tal propdsito, diversas Unidades Administrativas del INAl'y las Instancias del SNT han llevado a cabo diversas
actividades de capacitacion, mismas que se presentan a continuacion:

Region Centro

Region Norte

Regidbn Sureste

Region Centro Occidente
Tlaxcala

Coahuila

Baja California

9 Temas

de capacitacion
24 Impartidos
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« Seminario en Linea. La Funcién Jurisdiccional y
sus Obligaciones en materia de transparencia y
acceso a la informacion pablica: las reformas del
2020.

« Sesion informativa a los Organismos garantes de
la region Centro sobre las modificaciones a los
Lineamientos Técnicos Generales y el impacto en
el SIPOT de la Plataforma Nacional de
Transparencia

« Taller Sobre la Elaboracion y Emision de Criterios
en el Orden Administrativo INAI-SNT.

« Taller de Capacitacion sobre la funcionalidad vy
parametrizacion del SISAI 2.0.Taller de Balance
de Resultados 2020 de la Red Nacional por una
Cultura de Transparencia.

« Curso Deberes para la Proteccion de Datos
Personales y Seguridad de los Datos Personales.

« Curso Portabilidad de Datos Personales

« Curso Transparencia en las Sentencias de los
Organos Jurisdiccionales.

« Taller Alcances de la Transparencia Judicial vy
publicidad de las sentencias conforme a la
reciente Reforma a la LGTAIP.

Una de las lineas de accién impulsadas por el SNT, es la vinculacion con los Organismos garantes de las
entidades federativas en materia de capacitacion, a través de un esquema colaborativo de frabajo establecido en
la Red Nacional por una Cultura de Transparencia (RED), integrada desde el 2015.

Los resultados obtenidos, permiten afirmar que esta estrategia de coordinacién y comunicacion con y entre los
organismos garantes de las entidades federativas, ha generado procesos de entendimiento entre sus integrantes,
los Enlaces de Capacitacion designados por cada uno de los Organismos garantes, para lograr de una manera
consensuada, objetivos y metas comunes con alcance nacional, premisa indiscutible del SNT.

Las actividades mas significativas realizadas por la RED Nacional por una Cultura de Transparencia (RED), durante

el primer semestre de 2021 son las siguientes:

Por parte de la Direccion General de Evaluacion,
Investigacion y Verificacion del Sector Pablico las
acciones de vinculacion del INAI en el marco del SNT,
apartado en lo referente a las acciones de
capacitacion, del indice referido; esta Direccion
General llevo a cabo la Imparticion de los modulos 2 y
3 del “3er. Taller Nacional Virtual de Proteccion de
Datos Personales”, en la modalidad a distancia,
celebrado en dos sesiones los dias 30 de abril y 6 de
mayo de 2021.

Por parte de la Direccion General de Normatividad y
Consulta, las acciones de vinculacion del INAI en el
marco del SNT en acciones de capacitacion realizd
las siguientes:

3er. Taller Nacional Virtual de Proteccion de Datos
Personales 2021 impartido por el Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion vy
Proteccion de Datos Personales.

En lo que respecta a este Tercer Taller Nacional
virtual celebrado del 27 de abril al 14 de mayo de
2021, el que suscribe impartié lo modulos 5y 6
relativos a los temas “Portabilidad de datos
personales y “Comunicacion de datos personales”,
mismos que se desarrollaron en tiempo y forma
conforme al programa acordado.
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4.1.1 Acciones de Capacitacion y de la Red
Nacional por una cultura de transparencia por parte
de la Direccion General de Enlace con el Poder
Legislativo y Judicial

Sistema de Solicitudes de Informacion
SISAI 2.0

El dia 25 de mayo de 2021, la Direccion General
de Enlace con los Poderes Legislativo y Judicial,
en acompanamiento de la Direccion General de
Tecnologias de la Informacion, impartié el Taller
de Socializacion del Sistema de Solicitudes de
Informacion “SISAI 2.0”, al personal adscrito a las
Unidades de Transparencia de los siguientes
sujetos obligados: Camara de Diputados, Senado
de la Repablica, Consejo de la Judicatura Federal,
Auditoria Superior de la Federacion, Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion vy
Suprema Corte de Justicia de la Nacion.

Lo anterior, con el objeto de transmitir que el SISAI
2.0 (que enfrarG@ en operacion en el segundo
semestre de 2021) es un sistema moderno,
amigable, funcional, tecnol6gicamente
independiente y de cardcter nacional para que las
personas realicen solicitudes a los mds de ocho
mil sujefos obligados en materia de:

-Informacién publica, y
-Acceso, rectificacion,
cancelacion, oposicion y
portabilidad de datos
personales.

El SISAI 2.0, adicionalmente, es un sistema que
facilitard a las unidades de fransparencia de los
sujefos obligados la gestion interna de las
solicitudes y las nofificaciones a las personas
solicitantes.

Seguimiento capacitacion SISAI 2.0.

Se proporciond a las unidades de transparencia de los
Sujetos Obligados competencia de la Direccion General de
Enlace con los Poderes Legislativo y Judicial, la liga al
Ambiente de pruebas del SISAI 2.0, lo que dio lugar al
surgimiento de dudas y observaciones que, en algunos
casos fueron atendidas de manera econdmica, y en otros
dieron lugar a la programacion de mesas de trabajo
focalizadas a:

Camara de Diputados
Auditoria Superior de la Federacion

Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion

Nota: Al cierre de este ejercicio, se tenia previsto llevar a
cabo mesas de trabajo con las Unidades de Transparencia
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion y el Consejo
de la Judicatura Federal.

Se logré identificar que el SISAI 2.0:

« Centraliza el registro, respuestas y seguimiento de
solicitudes.

« Parametriza procesos de gestion de solicitudes.

« Centraliza en una sola base de datos integral las
solicitudes.

« Gestiona las respuestas a las solicitudes de
informacion a nivel unidad administrativa (gestion
interna).

Es importante destacar que, para llevar a cabo estas
acciones de  capacitacion, se contd con el
acompanamiento y la asistencia de representantes de la
Secretaria  Ejecutiva y de la Direccion General de
Tecnologias de Informacion.
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4.1.2. Talleres de Balance de Resultados respecto del
ano 2020, a través de la Direccion General de
Vinculacién, Coordinacion y Colaboracion con
Entidades Federativas

Como parte de la metodologia de trabajo en red, durante el afio se realizan fres tipos de Talleres (de Planeacion,
de Seguimiento y de Balance de Resultados). En este primer semestre del ano, concretamente el 18 de febrero, se
llevd a cabo el Taller Virtual de Balance de Resultados de la RED Nacional por una Cultura de la Transparencia
(RED) 2020.

El objeto de este Taller, fue presentar, analizar y comentar los resultados obtenidos en la implementacion de los
Programas de Capacitacion en Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales
elaborados y operados por los todos los Organismos garantes locales en 2020, documentos que fueron insumo
fundamental para integrar y aprobar por parte de la Comision de Capacitacion, Educacion y Cultura del SNT, el
Programa de Capacitacion en Transparencia, Acceso a la Informacion, Proteccion de Datos de Personales,
Archivos y Temas Relacionados, con Alcance Nacional 2020 (PCCAN), asi como, identificar las principales Greas
de oportunidad para mejorar la planeacion de la capacitacion a nivel nacional durante 2021.

4.1.3 Talleres de Planeacion

También, durante el primer semestre, en el periodo
del 11 al 26 de marzo, se llevaron a cabo los
Talleres de Planeacion 2021, en las cuatro regiones
del SNT, mismos que tuvieron como propdsito:

- Analizar los comentarios realizados por los Enlaces
de Capacitacion durante el Taller de Balance de
Resultados, con el prop6sito de atender de manera
consensuada, las dreas de oportunidad para un
mejor desempeno de los tfrabajos de la Red, para el
ano en curso.

- Definir las prioridades, lineas de trabajo y formatos
que a nivel nacional se ufilizardn, para que cada
organismo garante elaborase su Programa de
Capacitacion 2021, insumo bdsico para la
elaboracion del Programa de Capacitacion en

Transparencia, Acceso a la Informacion, Proteccion
de Datos Personales, Archivos y Temas
Relacionados, con Alcance Nacional (PCCAN 2021).

- Promover la integracion de las Redes Locales, ente
los organismos garantes de las distintas regiones
del SNT.

Con motivo del trabajo anterior, se elabord y
presentd a la Coordinacion de la Comision de
Capacitacion, Educacion y Cultura del SNT, el
Programa de Capacitacion en Transparencia, Acceso
a la Informacion, Proteccion de Datos de
Personales, Archivos y Temas Relacionados PCCAN
2021, mismo que fue presentado al Pleno de la
misma y aprobado por unanimidad el 28 de mayo.
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4.2.- Armonizacion legislativa en las Entidades
Federativas en materia de Archivos.

A través de la Direccion General de Gestion de
Informacion y Estudios y la Direccion General de
Vinculacién, Coordinacion y  Colaboraciéon con
Enfidades Federativas, se dio confinuidad al
andlisis de las iniciativas de leyes de archivo en las
enfidades federativas que infegran nuestra
repdblica, siendo uno de ellos la armonizacion
legislativa con el instrumento federal.

Tal circunstancia gestd en los integrantes del
Sistema Nacional de Transparencia la necesidad de
supervisar 'y monitorear las labores de los
congresos locales respecto a los proyectos o
aprobaciones de las normativas archivisticas,
siendo el caso, la infegracion de un grupo
dictaminador -del cual esta Direccion es parte-,
para el andlisis de éstas y asi colaborar -en su
Caso- con comentarios o conceptos de invalidez
para la  promocion  de  acciones  de
inconstitucionalidad en contra de las leyes que a
consideracion del grupo, no estuviesen acordes

Leyes de archivo de los estados de:

1) Chihuahua.

2) Nayarit.

3) Tamaulipas.

4) Tlaxcala.

5) Zacatecas.

6) Baja California.
7) Aguascalientes.
8) Guerrero

Adicionalmente, se participd en la revision de
puntos inconstitucionales de las siguientes
leyes, las cuales derivaron en la presentacion
de Acciones de Inconstitucionalidad:
Aguascalientes

Chihuahua

Nayarit

Tlaxcala

con la adecuada armonizacion, siendo el caso de
las siguientes en las que colabord ésta direccion:

4.2.1- Reformas legislativas en las Entidades
Federativas en materia de Archivos

Derivado de los resultados y la experiencia obtenida de los procesos de armonizacion tanto de transparencia como
de proteccion de datos personales, en materia de archivos el INAI acompand al Archivo General de la Nacién
(AGN) en este gran reto de armonizar los marcos normativos en materia de archivos, con motivo de la publicacion
de la Ley General de Archivos el 15 de junio de 2018, en el Diario Oficial de la Federacion.

La idea de conjuntar esfuerzos entre el INAl'y el AGN surge en un dnimo por garantizar en plenitud el derecho de
acceso a la informacion, ya que es necesario contar con archivos organizados eficientemente que permitan la
entrega 6ptima y maxima publicidad de la informacion pdblica, ademds considerando que un sistema de archivos
que funciona correctamente edifica mayores cimientos para garantizar este derecho fundamental de las personas.
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Avances:

Las unidades administrativas del INAI han conjuntado
esfuerzos para fortalecer e impulsar las actividades de
Promocion y Difusion del SNT, en ese senfido la
Direccion General de Vinculacion, Coordinacion y
Colaboracion con Entidades Federativas, y la Direccion
General de Enlace con el Poder Legislativo y Judicial
llevaron a cabo las siguientes actividades: Los archivos
son indispensables, para el ejercicio del derecho de
acceso a la informacion, fortalecen los mecanismos de
transparencia y son un medio de soporte para exigir
una rendicion de cuentas.

Como se menciond en diversos foros durante el
proceso de armonizacion en materia de archivos, este
no es un tema ajeno a la transparencia, el acceso a la
informacion y la proteccion de datos personales, sino
por el contrario, para quienes estdn comprometidos
con la rendicion de cuentas del Estado Mexicano,
reconocen y profegen la premisa de que sin archivos no
puede haber transparencia, no puede haber acceso a
la informaci6én puablica, no puede haber proteccion de
los datos personales, y ~mucho menos, se podrd
garantizar el derecho a la verdad ni a la memoria.

Si bien la Armonizacion Legislativa en Materia de
Archivos concluyd en términos de ley el 15 de junio de
2020, durante el primer semestre de 2021 se ha dado
seguimiento institucional por parte del personal de la
SESNT - DGVCCEF, orientado a la identificacion de
nuevos ordenamientos, iniciativas de reformas,
dictdmenes, minutas y demds asuntos legislativos
federales y locales que tengan un impacto en materia

de archivos con el objeto, precisamente, de
mantener la homologacion legal en el tema, en el
pais.

18 entidades con leyes
aprobadas y publicadas.

Zacatecas*, Durango, Colima, Nuevo Ledn,
Hidalgo, Jalisco, Oaxaca, San Luis PotosT,
Yucatdn, Guanajuato, Tabasco, Chiapas, Sonora,
Ciudad de México, Estado de México, Tlaxcala,
Nayarit y Chihuahua.

*Nota: En el caso de Zacatecas se expidid una
nueva Ley de Archivos el 16 de junio de 2021,

Sonora con una ley con
iniciativa aprobada
pendiente de ser
publicada.

10 entidades con al
menos una iniciativa
pendiente de ser
aprobada.

Tamaulipas, Michoacdn, Coahuila,
Campeche, Baja California Sur, Puebla,
Morelos, Baja California, Quintana Roo vy
Guerrero.

Con respecto a la orientacion, asesorias y apoyo técnico en el proceso legislativo, asi como la elaboracion de
fichas técnicas sobre iniciativas y/o dictdmenes y la Identificacion de los minimos irreductibles que deberdn
considerar las leyes locales, es importante mencionar que los avances han sido significativos.

Desde el inicio del proceso de armonizacion se han realizado diversos andlisis técnicos de manera conjunta entre
el INAl'y el AGN, especificamente respecto de las leyes de las entidades federativas de: Tabasco, Baja California
Sur, Quintana Roo, Zacatecas, Guanajuato, Colima, Nuevo Ledn, Sonora, Puebla, Michoacdn, Hidalgo, Jalisco,
Ciudad de México, Oaxaca, Chiapas, Estado de México, Nayarit, Chihuahua, Veracruz, Baja California, Morelos,
Coahuila de Zaragoza, San Luis Potosi, Yucatdn, Sinaloa, Aguascalientes, Tamaulipas y Tlaxcala.
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Con motivo de lo anterior, es decir, derivado del seguimiento y andlisis legislativo que en la materia se ha llevado
en cada una de las entidades federativas del pais por parte del INAI'y el AGN, se han presentado acciones de
inconstitucionalidad en confra de la siguientes leyes de archivos:

17 Entidades Federativas

Colima Oaxaca

Nuevo Ledn San Luis

Hidalgo Potosi

Jalisco Yucatén
Guanajuato

Tabasco Nayarit

Chiapas Chihuahua

Sonora Aguascalientes
Estado de México Tlaxcala

4.3. Actividades de Promocion y Difusion del SNT.

Por parte de la Direccion General de Enlace con el
Poder Legislativo y Judicial en lo referente a
actividades de Promocion y Difusién se llevaron a
cabo las siguientes actividades:

A. Se proporciond el acompanamiento a
personal de la unidad de transparencia del Senado
de la Repdblica, con el objeto de detonar la
participacion de Comisionadas y Comisionados del
INAI en los foros virtuales denominados “El derecho
de acceso a la informacion en el México actual”.
Perspectivas en medio de la pandemia y de cara a
la segunda mitad del sexenio y “La realidad de la
proteccion de datos personales en México y
Latinoamérica”. Perspectivas en un entorno digital
y la seguridad de los datos personales en las
instituciones pablicas.

Cabe resaltar que, si bien las acciones de
acompanamiento tuvieron lugar en el mes de junio,
la realizacion de los foros se ejecutard los dias 13y
15 de julio del afio en curso.

B. Se realizaron las gestiones preparatorias en el
marco de la celebracion del Convenio General de
Colaboracion en materia de Transparencia, Acceso a
la Informacion y Proteccion de Datos Personales entre
el Instituto, la Suprema Corte de Justicia de la Nacion
y el Consejo de la Judicatura Federal.

El propdsito del Convenio General es establecer las
bases de cooperacion entre las partes para planear,
elaborar vy ejecutar actividades dirigidas  al
fortalecimiento de la cultura de la fransparencia, el
acceso a la informacion, la rendicion de cuentas y la
proteccion de datos personales.

Con fecha 2 de junio de 2021, el Pleno del INAI
aprobd por unanimidad la celebracion del Convenio
General. No obstante, serd hasta el mes de julio
cuando se realice el acto protocolario de firma entre
los auforidades que representan legalmente a las
instituciones que son parte.
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La colaboracion y coordinacion con y entre los organismos garantes locales y las instancias del SNT, tiene como
propdsito promover y fortalecer las acciones que se llevan a cabo para fomentar el ejercicio del derecho de acceso
a la informacion pablica, la proteccion de datos personales y la gestion documental en el pais. En este sentido, se
realizaron las siguientes actividades:

ACTIVIDAD DESCRIPCION

Reflexionar sobre la viabilidad de proyectar una estrategia

"Dia Internacional de Proteccion de Datos _ . . .
nacional de ciberseguridad, en todos los sectores y dmbitos.

Personales.

“Conversaforio Un café por la Proteccion de  Mesa de didlogo sobre los principales retos, Greas de oportunidad
Datos Personales”La proteccion de datos y avances en la proteccion de dafos personales de su localidad
personales como eje para relanzar una
estrategia Nacional de Ciberseguridad”

“Premio de Innovacion y Buenas Prdcticas Personas fisicas, MiPyMEs, organizaciones de la sociedad civil y

en la Proteccion de Datos Personales sindicatos: Ter lugar la Red Estratégica de Talenfo Aplicado, S.C. RETA, y

2020" 20 lugar fue para HuBOX.

Pdblico Federal el Ter lugar fue para el Ayuntamiento de Cuautlancingo,
Puebla y el 20 lugar para el Ayuntamiento de Hermosillo, Sonora,
Grandes empresas el primer lugar Galaz, Yamazaki, Ruiz Urquiza y el
segundo lugar fue para Salud Digna, A. C
En las tres categorias el 3er lugar fue declarado desierto.

3 categorias

“Conversatorios regionales sobre Reflexion para discutir sobre el estado que guarda el ejercicio de
Feminismo, Acceso a la Informacion y derechos por parte de mujeres y nifas, en especial del ejercicio
Derechos Digitales ¢Qué fienen en comin? del derecho de acceso a la informacion como parte del

fortalecimiento democrdtico
“Premiacion al Concurso Nacional de Spois g ¢y jygar, Sergio Cuauhtémoc Sanchez Aguilar, con el spot “El

46 i ZUA0, G ITEnD 6 control de tus datos es tuyo”; el 20, Victoria Alhelf Madrigal
tronsporengl?, acceso a la mformoc:on Y Herrera, con el spot titulado “Juguemos Seguros”; y el 30, David
profeccion de datos personales Angel Gallegos Avila, con el spot “Despensa tentadora”.

Webinar Transparencia Proactiva:
Conocimiento pablico y utilidad social de la
informacion

sensibilizar sobre |la importancia de la agenda de Transparencia
Proactiva

Alcances de la reforma de la fraccion Il del articulo 73 de la

“Foros Regionales, La transparencia judicial:
LGTAIP

publicidad en las sentencias judiciales”

“Foro Regionales. Retos y Desafios del Conocer desde la perspectiva de cada una de las entidades pablicas
Combate a la Corrupcion y la Impunidad que integran los sistemas locales anticorrupcion, la ciudadania 'y
desde lo Local” Organismos garantes
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Ciudad de México. Foro Digital Ins’riTuoiorkges Auténomas de
México
Jalisco. Lanzamiento formal de la Plataforma de Divulgacion de
7 Eventos de promocion Obra Piblica
. Jalisco. Presentacion del libro "El poder social de la
en materia de . . o
. transparencia en la voz de la sociedad civil
fransparencia, acceso a Nuevo Leén. Firma de convenio de colaboracién y presentacion
la informacion, gobierno pablica de la herramienta “Contrataciones Abiertas”
abierto. datos Ciudad de México. Conversatorio Nacional: A 15 anos del Info

i Ciudad de México
personales y gestion Morelos. Presentacion del libro “Equidad de Género en el
documental, Acceso a la Informacion y la Proteccion de Datos Personales:

empoderamiento y salvaguarda para los Derechos
Ciudad de México. Charla Derechos politico-electorales y
maxima publicidad

En cuanto a las actividades de promocion y difusion de las actividades del SNT, por parte de la Direccion General
de Enlace con Autoridades Laborales, Sindicatos, Universidades, Personas Fisicas y Morales llevd a cabo la
Presentacion del libro: El poder social de la transparencia en voz de la sociedad civil Y Presentacion de la
Publicacion Inter PARES, en marzo y abril respectivamente.

En lo que corresponde a la Direccion General de Prevencion y autorregulacion en las actividades de promocion y
difusion en las actividades del SNT se llevo a cabo lo siguiente:

La rdpida evolucion tecnoldgica plantea nuevos
retos desde la perspectiva de los derechos de las
personas, especificamente con el derecho a la
proteccion de los datos personales, precisamente
porque las tecnologias presentes facilitan el acceso,
transferencia, explotacion y almacenamiento de una
gran cantidad de informacion, incluyendo aquélla
que identifica o hace identificable a los individuos.

Debido a lo anferior, el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales (INAI), en coordinacion con los Grganos
garantes locales en materia de transparencia, acceso a la
informacion y proteccion de dafos personales, han
celebrado el Dia Infernacional de Proteccion de Datos
Personales desde el aio 2014, a través de la organizacion
de jornadas de conferencias para promover este derecho.

a) Dia Internacional de Proteccion de
Datos Personales 2021.

El 26 de abril de 2006, el Comité de Ministros del
Consejo de Europa determind institucionalizar cada
28 de enero como el Dia Internacional de la
Proteccion de Datos, con motivo de que en esa
misma fecha, pero del afio 1981, se abrid a firma el
Convenio Namero 108 del Consejo de Europa para
la Proteccion de las Personas con respecto al
Tratamiento Automatizado de Datos de Cardcter
Personal (Convenio 108); siendo objetivo de esta
conmemoracion difundir los derechos que tiene
toda persona con respecto al uso que se da a sus
datos personales y las responsabilidades que
implica un manejo adecuado de éstos.
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La celebracion en conmemoracion del Dia
Internacional de Proteccion de Datos Personales
2021 tuvo como objetivo general reflexionar sobre
la viabilidad de proyectar una Estrategia Nacional
de Ciberseguridad que permita generar un amplio
conocimiento de lo que es y lo que implica la
ciberseguridad y la proteccion de datos personales,
a través de la coordinacion y la union de los
esfuerzos de los sectores pablico, privado y social,
asi como los dmbitos de gobierno federal, estatal y
municipal, en el marco del Dia Internacional de
Proteccion de Datos Personales.

El tema principal del Dia Internacional de
Proteccion de Datos Personales (DIPDP 2021) fue
“La proteccion de datos personales como eje para
relanzar ~ una  estrategia Nacional ~ de
Ciberseguridad”.

El evento se llevd a cabo los dias 27, 28 y 29 de
enero de 2021, via remota a través de la
plataforma  denominada  Zoom y  estuvo
conformado por un programa integrado por 2
conferencias magistrales, 6 paneles, presentacion
del Evento 43° Asamblea Global de

[12] Disponibles en http://concurso.inai.org.mx/plenoninos/

Privacidad, la entrega del Premio de Innovacion y
Buenas Practicas en la Proteccion de Datos
Personales y la premiacion del Concurso Nacional
de Cuento Juvenil.

En dicho evento virtual se registraron en el micrositio
2,342 personas. La cobertura del evento se
desarroll6 a través de las redes sociales del INAI

b) Concurso para ser Comisionada y
Comisionado Infantil y formar parte del
Pleno Ninas y Ninos 2021.

El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI)
y el Sistema Nacional de Transparengia, Acceso a la
Informacion  Pdblica y Proteccion de Datos
Personales (SNT) a través de los Organismos
Garantes de las entidades federativas, asi como de
las Coordinaciones Regionales, la Comision de
Proteccion de Datos Personales y la Comision de
Asuntos de entidades federativas y Municipios
publicaron, el 28 de mayo de 2021, las Bases y la
Convocatoria para participar en el Concurso para
ser Comisionada y Comisionado Infantil y formar
parte del Pleno Ninas y Nifios 2021, siendo esta la
quinta edicion del mismo.
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Este concurso tiene como objetivo principal
promover la importancia de la proteccion de datos
personales y privacidad enfre nifas, nifos 'y
adolescentes, como parte de la sensibilizacion,
promocion, difusion y socializacion de la educacion
civica para el ejercicio del derecho de proteccion de
datos personales.

Asimismo, a través del concurso, se busca fomentar
en ninas, nifos y adolescentes la creatividad e
interés en participar en los temas de proteccion de
los datos personales.

Posterior a la publicacion de la convocatoria, se
estdn llevando a cabo las acciones de promocion
correspondientes, a través de las redes sociales
oficiales del INAl'y con los Organismos Garantes en
las Entidades Federativas.

Es importante mencionar que, en esta edicion el
concurso se divide en tres etapas, estatal, regional y
nacional.

s

¥ COW

y formar parte del Pleno Nifias y Nifios

2021

Si fienes de 10 a 12 aiios cumplidos

Realiza un video
Da 3 o 5 minutos, expdn fus ideas con relocién

al toma de la privocidod y lo proteccidn do 2
Satoa parscncies de s y nillon, El concurso se realizard en 3 etapas
1.- Estatal

% | Reconocimients de ler, 2da Jer lugar que les permitind parficipar en
Jo ETAPA REGIONAL.

2.- Reglonal

% 1 Reconoeimionto de ler, 2do Jer lugar que las permitird participar
en o ETAPA NACIONAL.

3.- Nacional

Se extiende I fecha limite de recepeidn
de frabojos al 24 de septiembre de 2021 : 1 Reconecimiento y uno medalla.

% | Tobleta electrénica,
*

Consulta la Convocato 5i tienes dudas..
www.inai.org.mx %, (55) 50042400, ext. 2109.2530,2558 y 3022
https://concurso.inal.org.mx/ plencninos/ B3 pleno.ninos2021@inai.org.mx
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El Concurso para ser Comisionada y Comisionado Infantil y formar parte del Pleno Nifias y Nifios se llevard a cabo

entre el 19 de noviembre y el 10 de diciembre de 2020.
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c) Entrega de material de difusion:
“Monstruos en red”

El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI)
es licenciatario del programa “PLAZA SESAMO:
MONSTRUOS EN RED”, en términos de lo estipulado
en el contrato OA/C035/16, celebrado con la
entidad sin dnimo de lucro, denominada “SESAME
WORKSHOP”, con la que se adquirid la licencia
exclusiva de uso del programa, por lo cual,
atendiendo a lo establecido en los articulos 27 y 30
de la Ley Federal del Derecho de Autor, el INAI se
encuentra legitimado para conceder la licencia no
exclusiva de cardcter gratuito para la comunicacion
exclusiva del programa.
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El objetivo de dicha accién es establecer los términos y condiciones a través de los cual es el “ORGANO GARANTE”
podrd aprovechar el contenido de “PLAZA SESAMO: MONSTRUOS EN RED” (en lo sucesivo WORKSHOP) y asi
realizar la comunicacion pdblica del programa a tfravés de su pdgina web institucional; con la finalidad de realizar
la difusion de cardcter diddctico y cultural entre la poblacion infantil del Estado al que pertenezca el Organismo
garante, respecto de la cultura de privacidad y proteccion de datos personales, logrando un impacto mas
focalizado sobre los datos personales en la comunidad infantil.

Derivado de lo anterior, el INAl'y el Instituto Duranguense de Acceso a la Informacion Pablica y de Proteccion de
Datos Personales (IDAIP), llevaron a cabo el evento denominado “entrega de materiales de difusion *MONSTRUOS
EN RED”, mismo que se desarrolld de manera virtual a través de la plataforma Zoom, el dia 25 de junio del
presente ano.

a)Premio de Innovacién y Buenas Practicas en la Proteccién de Datos Personales 2021.

El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI), el Instituto
de Investigaciones Juridicas (IlJ) de la Universidad Nacional Autdnoma de México, la Secretaria de Economia (SE),
la Secretaria de la Funcion Pablica (SFP), la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos (OCDE),
la Asociacion de Internet MX (AIMX), la Cdmara Nacional de la Industria Electronica de Telecomunicaciones y
Tecnologias de la Informacion (CANIETI) y la Asociacion Internacional de Profesionales en Privacidad (IAPP, por sus
siglas en inglés), organizaron el Premio de Innovacion y Buenas Practicas en la Proteccion de Datos Personales en

su sexta edicion 2021.

El objetivo de este certamen es difundir a nivel
nacional e internacional las mejores prdcticas y
elementos innovadores en materia de proteccion de
datos personales desarrolladas en México, por
responsables y encargados en los sectores privado
y publico federal, local y municipal, que contribuyen
a la concientizacion sobre el valor de la proteccion
de los datos personales y la privacidad, asi como a
la utilizacién responsable de los datos, y también
para crear incentivos positivos para el desarrollo y
promocion de iniciativas y prdcticas en la
proteccion de datos personales y el ejercicio de los
derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion (derechos ARCO), asi como para elevar
los estdndares en esta materia en el pais.

Para esta edicion se contd con la colaboracion y
coordinacion en la promocion y difusion del
Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales, a
través de los Organismos Garantes de Proteccion de
Datos Personales de las Entidades Federativas.

Participaron: personas fisicas, organizaciones de la
sociedad civil, sindicatos, micro, pequenas,
medianas y grandes empresas, cuyo tratamiento de
datos personales esté regulado por la Ley Federal de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los
Particulares (LFPDPPP), y las auforidades, entidades,
organos y organismos de los Poderes Ejecutivo,
Legislativo y Judicial, érganos auténomos, partidos
politicos, fideicomisos y fondos pablicos del dmbito
federal, local y municipal, cuyo tratamiento de datos
personales esté regulado por la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados (LGPDPPSO) o por alguna Ley
Local de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados de los Estados de
la Federacion (Leyes Estatales).

La participacion se realizd mediante un documento
en version electronica entregados en el periodo del
5 de mayo de 2021 al jueves 5 de agosto de 2021.
La ceremonia de premiacion se podrd celebrar en
diciembre de 2021 o enero de 2022. Informando a
partir de noviembre.
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4.4. Actividades en materia de la Facultad de Atraccion

La facultad de atraccion es una atribucion del INAI desde sede constitucional, cuyo alcance es garantizar tanto el
derecho de acceso a la informacién, como el derecho a la proteccion de los datos personales, ambos tutelados
por el propio organismo. En tal sentido, el Pleno del INAI, cuando asi lo aprueba la mayoria de los Comisionados,
de oficio (a peticion de los Comisionados del INAI) o a peticion de los organismos garantes, podrd ejercer la
facultad de atraccion para conocer de aquellos recursos de revision pendientes de resolucion que por su interés y
trascendencia asi lo ameriten.

4.4.1. Monitoreo de Recursos de revision notificados
—_y por la OGL (art 182 LGTAIP)
recursos de revision

En el primer semestre de 2021, se monitorearon

para efectos, en su caso, del ejercicio oficioso de la

facultad de atraccion 2,055 Recursos de Revision 500
interpuestos  por  particulares ante  los 32
Organismos garantes de las entidades federativas, y
que, en su caso, dicho insumo podria permitirles a
los Comisionados integrantes del Pleno del INAI,
decidir si ejercen la facultad de atraccion de 300
determinado recurso de revision. La informacion les
es brindada ya sea de manera semanal o
quincenalmente. En cumplimiento del articulo 182,
segundo pdrrafo, fueron notificados por los
organismos garantes locales 484 recursos de 100
revision de los estados de Veracruz (467), Jalisco

(08), Tlaxcala (07), Puebla (02). Adicionalmente, se 0
tuvo conocimiento de 26 avisos del recurrente de VERACUZ JALISCO TLAXCALA PUEBLA
los estados de Chihuahua (23), Jalisco (01), Nuevo

Leon (OT) y Puebla (1).

400

200

Avisos del recurrente (art. 181, LGTAIP .

8.2% Monitoreo
de recursos
Notificados por OGL (art.181, LGTAIP de revision
18%

Recursos Monitoreados en PNT
73.8%
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Recursos de revision objeto de
aviso del recurrente (art. 181
LGTA)

Puebla
3 Recursos

Jalisco
1Recurso

Nuevo Ledn
2 Recursos

Chihuahua

23 Recursos

4.4.2. Explicacion del
Monitoreo de Atraccion

1. Se realiza semana a semana por el Grupo
Técnico (integrado por personal de la SESNT y de la
DGVCCEF), debido a que tiene que hacerse de
manera periddica, aleatoria del conjunto de
recursos monitoreados y discrecional segin la
distribucion instruida al personal adscrito, 'y
muestral, atendiendo al “Programa de “Monitoreo
de revision de Expedientes de Recursos de Revision
promovidos ante las Entidades Federativas”.

Para el Monitoreo se toma en cuenta que, por
ejemplo, en 2018 tan sblo 9 entidades federativas
concentraron el 70% de los recursos interpuestos,
mientras que 23 estados restantes concentraron el
30% de los recursos interpuestos. Por tal razon, el
trabajo del monitoreo se centra, no en su totalidad,

pero si en buena parte, en aquellos estados en los
que se concentran el mayor ndmero de recursos de
revision interpuestos ante los organismos garantes
de las entidades federativas.

En tal sentfido la distribucion podrd ir variando
durante el ano, es decir, podria ser un ndmero
mayor 0 un nimero menor de recursos de revision a
ser monitoreado, siempre bajo la expectativa de
alcanzar el 5% o el 6%, hasta alcanzar de manera
progresiva en los siguientes anos el 10%,
porcentajes siempre sobre el promedio total de
recursos de revision interpuestos en los anos 2016,
2917y 2018.

2. El Monitoreo de Atraccion (Expedientes atraibles)
se realiza conforme a la asignacion del nimero de
expedientes por persona que conforma el Grupo
Técnico.

3. Adicionalmente, se ha creado un Comité de
Seguimiento, como el responsable de verificar a la
luz de la Pizarra que contiene el resultado del citado
monitoreo, una revision para identificar y determinar
de manera general el interés y la trascendencia,
llevado a cabo por el Grupo Técnico, como parte
ademds de un espacio de seguimiento vy
retroalimentacion. El Comité podrd convocar al
servidor o servidores publicos que estime
pertinentes, para realizar un proceso de
retroalimentacion. Dicho Comité se integra por el
titular de la Secretaria Ejecutiva del SNT o quien este
designa, y por las personas directoras de drea
adscritas a la DGVCCEF.

4. La pizarra es enviada por la Secretaria Ejecutiva
del SNT cada semana o cada quince dias a las y los
Comisionados del INAI, lo que les permite contar
con un insumo para, de ser el caso, puedan a su
vez realizar alguna peficion de atfraccion en su
calidad de integrantes del Pleno del Instituto, de
conformidad con lo mandatado  por los
Lineamientos Generales para que el Instituto Ejerza
la Facultad de Atraccion.
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4.4.3. Substanciacion de atracciones multiples y
sistematicas de recursos de revision del Estado de
Morelos

En el periodo que se informa se dio trdmite a tres procedimientos de afraccion del conocimiento originario del
Organismo garante del estado de Morelos.

Luego de haber realizado el andlisis correspondiente, se tiene que, en los estudios preliminares proyectados, a
peticion del Organismo garante, se propuso ejercer la facultad de atraccion para conocer y resolver 267 recursos
de revision, del indice del Instituto Morelense de Informacion Pablica y Estadistica (IMIPE). Las razones para el
ejercicio de la facultad de atraccion en el Estado de Morelos, en cuanto al interés y la trascendencia fueron:

« La atraccion resulta ser un mecanismo eficaz en « Ante el temor fundado de que se ponga en

la defensa y ftutela de los derechos
fundamentales de acceso a la informacion y de
proteccion de datos personales, que a su vez
genere certeza y seguridad juridica a los
particulares.

Por la importancia del recurso de revision
atraido como mecanismo efectivo de acceso a
la justicia, contra actos que violen los derechos
fundamentales de acceso a la informacion vy el
de proteccion de datos personales.

Por la importancia de los organismos garantes
como depositarios de la autoridad en la materia
de ambos derechos.

Por el mandato de brindar a los particulares la
tutela judicial efectiva mediante el recurso de
revision, a través del organismo garante
nacional.

riesgo el cumplimiento de los principios
constitucionales que rigen tanto a uno
como al otro derecho.

La citada atraccion, se justifica por la
proteccion mas amplia que se brinda a los
derechos fundamentales de acceso a la
informacion y proteccion de datos
personales, ante la eventual afectacion
directa, continua y generalizada de los
citados derechos, por la ausencia temporal
del Pleno del Organismo Garante Local.

La ausencia temporal de la integracion del
Pleno del Organismo Garante Local, no
puede ser obstdculo para que ambos
derechos sean garantizados en el Estado
de Morelos.
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5. Avances y Retos del SNT

Desde la emision de las primeras leyes de transparencia en el pais en el ano 2002, el trabajo que en aquellos
momentos iniciaron en una férrea defensa del derecho de acceso a la informacion pdblica y la apertura
gubernamental agrupaciones ciudadanas como el conocido Grupo Oaxaca, o las acciones emprendidas desde los
grupos parlamentarios e incluso desde el Poder Ejecutivo Federal, fueron determinantes para concretar en ley, el
reconocimiento del derecho de acceso a la informacion pablica, permitiendo con ello que la ciudadania pudiera
conocer lo que sucedia al interior de las administraciones gubernamentales, el actuar de la autoridad y de los
procesos que reflejaban la dindmica de informacion para la toma de decisiones de los asuntos publicos.

No obstante, el acceso a la informacion puablica,
como frdmite administrativo, fue insuficiente para
una sociedad activa y participativa, avida de
informacion, de conocer el ejercicio del poder y de
una administracion abierta al escrutinio pablico y
de encontrar soluciones a sus problemas, razén por
la cual, el ejercicio del derecho de acceso a la
informacion puablica y la tarea de los Organismos
garantes del pais, en tratdndose de un derecho
progresivo e irreversible, ha estado en una
constante evolucion en el animo de vincular a las
personas con las entidades gubernamentales
ampliando espacios de participacion, tanto en el
diseno, como en la ejecucion y la evaluacion de las
distintas acciones que buscan resolver problemas
generales e individuales.

En este sentido, las leyes de transparencia y acceso
a la informacion no se han limitado solamente a
buscar el acceso a los datos, sino que, a través de
los ejercicios de gobierno abierto ha sido posible
concretar una practica que ha allanado el camino a
la participacion del ciudadano tanto en la
supervision del actuar de las autoridades, como en
el posicionamiento de temas en la agenda pablica,
buscando también, permitir una mayor posibilidad
de que los ciudadanos tengan acceso a
condiciones mejores para su desarrollo individual y
para el ejercicio de sus derechos politicos.

Por otro lado, si bien, a partir del reconocimiento
del derecho de acceso a la informacion en nuestro
pais, y la creacion de los Organismos garantes de
este derecho, una de las tareas que fueron
consideradas como parte de su quehacer, pero no
necesariomente como un tema central o algo
prioritario, fue precisamente la materia de archivos.
El ejercicio del derecho de acceso a la informacion,
a través de las solicitudes a las entidades pablicas,
se caracteriza por ser, principalmente, una
expresion documental, por lo que, partimos de la
premisa de que, sin una adecuada gestion
documental y archivistica, el derecho de acceso a
la informacion simplemente no se puede garantizar.

Luego de catorce anos de la segunda reforma al
arficulo 6° constitucional (del 20 de julio del 2007),
a fravés de la cual se establecio el deber de los
sujefos obligados de preservar sus documentos en
archivos administrativos actualizados, adn existen
dreas de oportunidad para lograr su completa
observancia; se frata de una materia en la que

debemos frabajar con mayor empeno en la
socializacion y capacitacion, en razon de que
requiere de voluntad y compromiso por parte de las
autoridades, haciendo  énfasis en que el
cumplimiento de esta importante agenda, coadyuva
a la garantia de derechos humanos.
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La gesta de la articulacion de estas agendas, parte
de la inclusion de la transparencia y de la
proteccion de datos personales, como un derecho
de las personas, pero también como obligacion de
todo el sector pablico, por lo que a través de la
suma de los esfuerzos de las instituciones
encargadas de los procesos de implementacion y
seguimienfo para la consecucion de los objetivos,
de los sistemas nacionales de transparencia,
anticorrupcion y archivos, se esta logrando difundir y
permear el conocimiento de la existencia de los
nuevos controles y reglas de integridad pablicos,
generando con ello, a su vez, una cultura de
rendicion de cuentas en las instituciones publicas.
La Ley General de Archivos, adn no ha sido
armonizada es sus 32 entidades federativas esto se
observa en el simple andlisis por lo que representa
un refo que emitan sus leyes quienes adn faltan.

De esta manera, en los dltimos cinco anos, se han
visto incrementadas las atribuciones y tareas de los
Organismos  garantes del pais para  dar
cumplimiento a las obligaciones que demandan los
sistemas institucionales que han sido referidos. La
construccion de estos sistemas son el resultado de
anos de trabajo, de una amplia participacion y una
estrecha vinculacion en la relacion del gobierno y

Sistema-Nacional de

los ciudadanos, que ha dado lugar a la posibilidad
de conocer las acciones del sector pablico para
evaluarlas, utilizarlas e inclusive, castigarlas.

Hoy mads que nunca, el entramado normativo e
institucional permite garantizar la transparencia de
las instituciones, el ejercicio del derecho de acceso
a la informacion y la proteccion de datos

personales, asi como un andlisis detallado y
oportuno del ejercicio del gasto y una fiscalizacion
eficiente, elementos que son fundamentales, para
combatir el gran problema pablico que es la
corrupcion.

El Sistema Nacional de Transparencia se ha
consolidado como un espacio de didlogo y de
coordinacion y respeto institucional, basado en un
federalismo cooperativo impulsado desde el INAI
que nos ha permitido avanzar en la garantia de los
derechos de acceso a la informacion pablica y de
profeccion de datos personales; su disefo es
propicio para incentivar y potenciar la participacion
ciudadana, para incidir en las decisiones pablicas.
Es un factor esencial para acelerar ese cambio a
tfravés de las agendas temdticas que coordina
acercando los derechos que se tutelan a mads
personas.

Consejo

Transparencia | Nacional

Acceso a la Informacion Pdblica'y
Proteccion de Datos Personales COAIP

“ e

#MexicoTransparente
Q& Qical :ﬁ;}m ﬁ == iacip " E'Im,p: rite
PAE CoP) sgsaper miwe i AL wib B 2o Cealp
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Por parte de la Direccion General de Gobierno Abierto y Transparencia en
cuanto a los avances y retos del SNT realizo lo siguiente:

En  materia  de apertura institucional, el
cumplimiento de la agenda del proyecto Gobierno

Abierto: Co Creacion desde lo Local se mantuvo; las Fﬂﬂﬂs PARA IMPLEMENTAR
actividades de sensibilizacion y capacitacion han UNA ESTRATEGIA LOCAL DE
continuado de manera digital debido a la GOBIERNO ABIERTO

Declaratoria de Emergencia Sanitaria ocasionada
por el SARS COV-2. En especifico, se realizaron
sesiones de sensibilizacion en los estados de:
Tlaxcala, Quintana Roo, Yucatdn e Hidalgo.

Asimismo, con el objetivo de proporcionar a los
actores de las entidades federativas  con
herramientas (tiles para el desarrollo de ejercicios
de co creacion, el INAI prepar6 dos documentos. El
primero, Guia “Pasos Para Implementar Una
Estrategia Local de Gobierno Abierto”, presenta de
forma sencillo las etapas necesarias para un
ejercicio de cocreacion. Se describen 13 pasos para
conformar espacios de didlogo, asi como para
reglamentar la toma de decisiones en materia de
gobierno abierto.

Disponible en: htps://micrositios.inai.org.mx/gobieroabierto/?page_id=877#!MX-SLP

El segundo, Guia “La Persona Facilitadora en la
Estrategia Local de Gobierno Abierfo” infroduce y
describe a una de las figuras mds importantes y
estratégicas de todo el proceso de cocreacion: la
persona facilifadora. Este insumo tiene como
":::' objetivo clarificar las funciones de esta figura, cuyas
‘\" * aportaciones promueven la descripcion precisa de
et : problemas  péblicos y propician una amplia
participaciéon en cada etapa de los procesos de
- cocreacion.

Disponible en: https:/micrositios.inai.org.mx/gobiernoabierto/wp-
content/uploads/2021/07/PERSONA-FACILITADORA. pdf

LA PERSONA Al primer semestre del 2021, el balance del proyecto
FACILITADDRA EN LA Gobierno Abierto: Co Creacion desde lo Local es el
ESTRATEGIA LOCAL siguiente: 30 entidades federativas participantes, 22

DE GOBIERNO ABIERTD Secretariados  Técnicos Locales instalados, 21

Planes de Accion y 140 compromisos locales de
gobierno abierto. '

[13] https://micrositios.inai.org.mx/gobiernoabierto/?page_id=877
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Se cuenta con la participacion de 226 instituciones pablicas, 23 personas facilitadoras, 28 ciudadanas y

ciudadanos, y 213 organizaciones de la sociedad civil.

0 A0 30
\\ﬂm Estados

Parficipantes

Aguascalientes Michoacdn

Baja California Morelos

Baja California Sur Nayarit

Campeche Nuevo Ledn

Ciudad de México Oaxaca

Chiapas Querétaro

Coahuila Quintana Roo 22
Chihuahua San Luis PotosT Secretarios
Colima Sinaloa Técnicos
Durango Sonora Instalados
Estado de México Tabasco

Guanajuato Tlaxcala

Guerrero Veracruz

Hidalgo Zacatecas

Jalisco Yucatdn

E9)
it 226 23
Instituciones & Personas
Pablicas Facilitadoras

En materia de Transparencia Proactiva, el 23 de
marzo de 2021 el INAI y la Comision de Gobierno
Abierto y de Transparencia Proactiva del Sistema
Nacional de Transparencia celebraron el webinar
“Transparencia Proactiva, conocimiento puablico y
utilidad social de la informacién”, como un primer
esfuerzo en la implementacion de una estrategia
coordinada, con los siguientes objetivos:

1.Sensibilizar sobre la importancia de la agenda
de Transparencia Proactiva para encontrar
soluciones innovadoras @  problemdticas
pablicas y el establecimiento de mejoras en la
calidad de vida de la ciudadania.

2.Clarificar conceptos, nociones, principios Y
valores asociados con la  Transparencia
Proactiva y la participacion ciudadana en
procesos de construccion de conocimiento
pablico atil.

%% 140

Compromisos

Campeche (2) Nuevo Ledn

Chihuahua Oaxaca (2)
Coahuila (2) San Luis Potost
Durango Tabasco
Guanajuato Tlaxcala
2 .I Jalisco (2) Veracruz (2)
Planes de > Morelos Zacatecas (2)

Accion

to, 28 - y 213
@Ciudqdqnqsy & OOrgqnlzoclones

dela Sociedad
Civil

Ciudadanos

3. Sensibilizar sobre la necesidad y relevancia de
incorporar a la Transparencia Proactiva como
parte del quehacer cotidiano de las instituciones
pablicas.

4. Abrir un espacio de didlogo, reflexion y debate
sobre las experiencias y aprendizajes de diversas
instituciones pablicas que han emprendido
proyectos de Transparencia Proactiva.

5. Sensibilizar sobre la importancia de avanzar en el
cumplimiento de las disposiciones normativas
existentes en materia de Transparencia Proactiva.

El webinar se fransmitid en las redes sociales del
Instituto y, al cierre de junio, cuenta con mds de
3,000 visualizaciones.
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Como parte de su politica de transparencia
proactiva, y en atencion a la normativa vigente en
esta materia, el Instituto convocd a los sujetos
obligndos de la federacion a solicitar el
reconocimiento de practicas de Transparencia
Proactiva que han implementado para difundir
informacion de interés pablico; se recibieron 77
practicas provenientes de 45 dependencias. El
propdsito es impulsar el desarrollo de practicas de
Transparencia Proactiva para identificar y difundir
informacion de utilidad social que permita mejorar
la calidad de vida de las personas.

Cabe destacar que, desde 2017, el INAI promueve
y reconoce las practicas de Transparencia
Proactiva desarrolladas por los sujetos obligados
de la Federacion para identificar, sistematizar y
difundir informacion Qtil. En total, se han evaluado
280 prdcticas de Transparencia Proactiva del
ambito federal con la participacion de 172
instituciones pablicas (entre las que se encuentran
sindicatos,  partidos  politicos,  fideicomisos,
organismos auténomos o autoridades de los
distintos poderes) y se han reconocido 10 prdcticas
de Transparencia Proactiva por haber cumplido con
el 100% de los criterios de evaluacion.

Las prdcticas reconocidas por el INAI se han
integrado ano con ano al Banco de Prdcticas para
la Apertura Institucional, este es, un repositorio
creado por el Institufo para incentivar la
construccion de prdcticas exitosas de apertura
institucional por parte de sujetos obligados y
organismos garantes del acceso a la informacion
en México. De acuerdo con ello, y durante el primer
semestre de 2021, se dio continuidad a la difusion
del Banco de Practicas para la  Apertura
Institucional, mismo que se vio alimentado con
nuevas experiencias nacionales de apertura
gubernamental.'

Durante el primer semestre de 2021 se disenid e
implementd de igual manera una “Estrategia para
promover y socializar la Convocatoria 2021 para el
reconocimiento de prdcticas de Transparencia
Proactiva” con miras a:

a)  Aumentar la calidad de las postulaciones
realizadas por los Sujetos Obligados del dmbito
federal, aprovechando las herramientas existentes,
especialmente la Guia de Transparencia Proactiva
del dmbito Federal.

b) Aumentar la participacion y diversidad de los
Sujetos  Obligados que estén  desarrollando
prdcticas de Transparencia Proactiva a partir de una
mejor estrategia de difusion del proceso de
Reconocimientos de Transparencia Proactiva.

c) Fortalecer esquemas de acercamiento y diGlogo
permanente con los Sujetos Obligados del dmbito
federal para promover el establecimiento de
proyectos de acompanamiento y mejora continua
que faciliten la construccion de capacidades en la
materia.

Para dar cumplimiento a los objetivos anfes
mencionados se realizaron 16 sesiones de
sensibilizaciones en materia de Transparencia
Proactiva dirigida a Sujetos Obligados de la APF,
para dar difusion del proceso de reconocimiento de
prdcticas de transparencia proactiva, ademds se
contd con la participacion de las siguientes
Direcciones de Enlace:

-DGE con Autoridades Laborales, Sindicatos,
Universidades, Personas Fisicas y Morales

-DGE con Partidos Politicos, Organismos Electorales
y Descentralizados

-DGE con los Poderes Legislativo y Judicial

-DGE con la Administracion Pablica Centralizada y
Tribunales Administrativos

-DGE con Organismos Puablicos  Autdnomos,
Empresas Paraestatales, Entidades Financieras,
Fondos y Fideicomisos



https://micrositios.inai.org.mx/gobiernoabierto/?page_id=238

Por ofro lado, con un sentido de responsabilidad y oportunidad de la informacion y derivado de las atribuciones del
Instituto en materia de Transparencia Proactiva, se dio continuidad a la actualizacion del micrositio Transparencia
Proactiva Conocimiento Pdblico Util COVID-19, con informacién relevante sobre el estado y evolucién de la
pandemia ocasionada por COVID-19; en donde autoridades y poblacion en general pueden encontrar informacion
publica de utilidad sobre la emergencia sanitaria por COVID-19 en lo relativo a: a. Estadisticas sobre solicitudes
de acceso a la informacion; b. Preguntas frecuentes; ¢. Datos abfertos. Este esfuerzo busca construir conocimiento
pdblico dtil a través de la publicacién de informacion de calidad, confiable y oportuna, que permita hacer frente a
la pandemia mediante la promocion de una ciudadania informada y autoridades capaces de rendir cuentas sobre
la gestion y manejo de esta emergencia sanitaria.

Se dio continuidad del igual manera a la

actualizacion y difusion del micrositio “Temas

relevantes: Conferencias de Prensa del Gobierno

14 85 1 Federal’, este es, un espacio digital donde la
4 ciudadania puede consultar la informacion extraida

de las conferencias de prensa vespertinas que

solicitudes diariamente brinda el Gobierno Federal sobre la
relacionadas con la gestién de la pandemia con la finalidad de apoyar
pandemia lo divulgacion de algunas de las medidas,

estrategias y acciones desarrolladas para prevenir,

combatir y gestionar la pandemia ocasionada por

COVID-19, asi como promover el ejercicio de

o acceso a la informacion como llave para el
solicitudes ejercicio de ofros derechos, como el de la salud. Al
. 11 de junio de 2021 se analizaron 450
analizadas conferencias 'y se procesaron 133 femas
identificados como relevantes y de interés pablico.

El 17 de marzo de 2021 se presentd el micrositio “EI INAI es de todas y todos” el cual busca visibilizar y dar a
conocer entre la ciudadania la importancia de contar con una institucion de esta naturaleza, asi como sus
principales aportaciones a la vida democrdtica del pais, informacion fidedigna sobre su presupuesto y desempeno,
ademds de ejemplos concretos de como el INAI transforma vidas en su dia a dia. EI 13 de junio de 2021 se
incorpord a éste una nueva seccion para difundir casos emblemdticos relacionados con la interposicion de
acciones de inconstitucionalidad y controversias constitucionales denominada “Medios de Control Constitucional”,
donde las personas pueden conocer algunos casos representativos sobre acciones de inconstitucionalidad o
controversias constitucionales presentadas ante la Suprema Corte de Justicia de la Nacion (SCIN) que involucran
al INAl'y cdmo han sido resueltos.

El 17 de mayo de 2021, el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales (INAl) y el Instituto Nacional Electoral (INE) pusieron a disposicion de la sociedad el micrositio
“Informacion atil sobre el proceso electoral 20217, con la finalidad de garantizar la existencia de fuentes de
informacion fidedignas y oportunas que le permitan a la sociedad emitir un voto informado en las elecciones del 6
de junio de 2021.

[15] Disponible en: https://micrositios.inai.org. mx/gobiernoabierto/?page_id=6775
[16] Disponible en https://www.micrositios.inai.org.mx/conferenciascovid-19tp/


https://micrositios.inai.org.mx/gobiernoabierto/?page_id=6775
http://www.micrositios.inai.org.mx/conferenciascovid-19tp/

5.1 Retos

El pasado 6 de junio de 2021 se celebraron elecciones federales y locales. A nivel federal se llevd a cabo la
eleccion de los quinientos miembros de la Camara de Diputados y a nivel local 15 gubernaturas y 30 Congresos
locales fueron renovados, asi como ayuntamientos, sindicaturas y regidurias. En consecuencia, es de vital
importancia asegurar la continuidad de los ejercicios de gobierno abierto, el cumplimento de los Planes de Accion
Local y la institucionalizacion de los ejercicios de co creacion que ya promueven los 6rganos garantes estatales.
Las acciones de capacitacion y sensibilizacion permitirdn mostrar a las nuevas administraciones la relevancia de
la construccion de espacios de didlogo que conlleven a la construccion de compromisos de apertura que den

soluciones a problemdticas pablicas desde la cocreacion.

Ademd@s, se deberd mantener una asesoria y
monitoreo permanentes a efecto de garantizar que
las entidades federativas que adn no completan su
primer ciclo de implementacion lo realicen de forma
efectiva.

Por su parte, algunos de los principales retos que se
identifican y tienen por delante en materia de
Transparencia Proactiva el marco del SNT, es la
transformacion de la informacién pdblica en
conocimiento socialmente Gtil que reduzca brechas
y asimetrias entre sectores sociales; asi como la
arficulacion de esquemas amplios de participacion
que incremente el involucramiento de los
ciudadanos en las distintas fases del proceso de
produccion de informacioén de valor pablico.

Ademds, es imperante que, a nivel local, se dé
continuidad a la implementacion de la normativa
vigente (Lineamientos), idealmente, con el apoyo
de los instrumentos tedricos y practicos que se han
emitido desde 2016 para promover el cumplimiento
de los articulos 56, 57 y 58 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica.

Por parte de la Direccion General de Enlace con los
Poderes Legislativo y Judicial en cuanto a avances y
retos del SNT se realizd lo siguiente:

1. Continuar con la promocion y difusion de la
iniciativa de Parlamento Abierto a nivel federal.

Lo anferior, a través del diseno, desarrollo y
gjecucion del estudio denominado “Observatorio
2021: Parlamento Abierto Digital, a través del cual
se diagnostique, en primer lugar, las actividades
legislativas desarrolladas digitalmente durante la
emergencia sanitaria decretada a partir de 2020.

A partir de la metodologia establecida para la
medicion del parlamento abierto en México, el
observatorio retomard las dimensiones analizadas
para su aplicacion en los organos legislativos
durante la pandemia. Aunado a ello, el estudio
realizar@ un andlisis comparado con el desarrollo de
las actividades parlamentarias en ofros sistemas
politicos del contexto internacional que, a causa de
la pandemia, migraron su  funcionamiento
constitucional presencial a uno digital.

Derivado del andlisis cualitativo y comparativo
anterior, el observatorio argumentard la posibilidad
de sustentar el proceso de moderizacion de un
Parlamento Abierto a un Parlamento Abierto Digital,
de funcionalidad constante, en lo que se refiere a
funciones esenciales de representacion
democrdtica.
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En aprovechamiento del andamiaje juridico
utilizado para el funcionamiento parlamentario
durante la pandemia, el estudio propondrd el
establecimiento o desarrollo de una plataforma
permanente para fortalecer, de manera digital, las
funciones constitucionales de representacion,
legislacion y control parlamentario, desarrolladas,
de ese modo, a causa de la pandemia.

Lo anterior, con el fin de que las experiencias de
Parlamento Abierto durante la pandemia permitan
la construccion de herramientas digitales que
involucren a la sociedad en la toma de decisiones
legislativas. Particularmente, sobre la viabilidad,
eficacia e impacto de propuestas presentadas por
diversos medios: desde los institucionales, como
los pronunciamientos, comentarios, preguntas o
sugerencias ciudadanas.

Cabe resaltar que el procedimiento de contratacion
del servicio especializado, asi como su ejecucion a
través del envio de los insumos entregables (3), se
realizard en la segunda mitad del ejercicio 2021.

2. Ante los novedosos retos laborales 'y
reestructuraciones  organizacionales que ha
generado la contingencia  sanitaria  por la
propagacion del virus SARS-CoV2, ha resultado
necesario implementar medidas que permitan
garantizar la permanente atencion a los temas de
transparencia y acceso a la informacion, por
ejemplo, el seguimiento, acompafnamiento, disefio
y atencion de actividades y proyectos de manera
remota y a distancia; asi como fortalecer los ya
existentes, con la finalidad de que se continle
garantizando (inclusive durante la pandemia) la
publicacion de la informacion correspondiente a las
obligaciones de transparencia establecidas en la
normatividad de la materia.

3. El fortalecimiento de los canales de
comunicacion institucional a través de medios
remotos de trabajo, privilegiando el seguimiento,
continuidad y atencion de los asuntos de su
competencia, sin que ello implique exponer la
integridad y la salud del personal de la Direccion
General de Enlace.

4. Se refrenda la absoluta disposicion para brindar el acompafamiento permanente y expedito a los sujetos
obligados competencia de la Direccion General de Enlace con los Poderes Legislativo y Judicial ante
cualesquiera incidencias formuladas con motivo de su gestion en materia de transparencia, acceso a la
informacion, proteccion de datos personales y gestion documental.
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6. ANEXOS

ANEXOD |
Relacién de acuerdos del CNSNT

Acuerdo por el gue se sprosbe REFORMAR los
rmareles DECIG SEXTO, VIGESEIOD TERCERD,
WVIGESIMO OCTAWD, TRIGESIMO TERCERD,
TRIGESIMO OCTAVD, TRIGESIMO OCTAVD BIS,
TRIGESIMO OCTAVD TER, TRIGESIMO MOVEND
¥ CUADRAGESIMO SEGUNDO de los Linsamisrios
pra la Elaboracién, Ejecucidn y Evaluscidn dal
Programa Macional de Traneparencis v Accese 8 8
Informacitn; 22l como oz MUMERAMLES DECIMO,
VIGESIMO, TRIGESIMO SEPTIMO,
GUADRAGESING SEGUMOO BIG,
GUADRAGESING TERGERD, CUADRAGESEID
GUARTO ¥ QUINCUAGESING FRIMERD da los
Lneamieniss para |8 Elsboracién, Ejecucdn vy
Evgluacién dal Programa Nacional de Proleccién de
[Dains Parscnalas.

Acuendo por @ gue sa avuebe refommar los ariculos
2T, fraccién X, 35 y 85 de o= Lineamientos para &
Onganizaciin, Coordnacién y Funcionamianto de las

COMAIRSHTIACUERDCMRDIO -S040 -0 Irestencias de loe I"tﬂ;m"tﬂﬂ ol Sistama Macional de
Trareparencia, Acceso B |2 Informacin Pdblca v
Froteccitn ca Datos Parscrales.

Acyerdo madiante al cuzl =2 emite & Protocoks para
&l uso o |8 Imagan Instiucioral del Sktema Mackanal
COMAIPTSNT/ACUERDOVCRDD-0042021-08 45 Transparancia, Accaso & |a Informacitn Plblica y

Proteccitn te Datos Personales [SMT).

Acyerde  mediante el ocudl se aoneba B
Racomandacdn pera oue el IMAL v los Crganismos
Garantes Locsles, promuesan e impulsen accianes o

COMAIP/SNTIACUERDOIEXTO1 2605202103 | Tecenismos de Transparencia Proactva sotee los
procesos aeciorales a celanrerss este afo, medianie
la creacién da microstios, 8 fin o garantzar v
iortglacear la fransparencia y la rendicidn de cusnias
en o procescs elaciongles,

Agyerdo por el que se emibe & Decdiogo pera
Foridecimenis del Enfoqua da Derechas Humanas,
lguaidad de Génern & Indusdn Socal, gsl como para
COMAIPSNTIACUERD DVEX T -2 052021 realzar acciones de prevencitn e @ wicknce de
s ! " génaro en s Bciividedes de los  Crganizmos
Garantes del pe's como megrames dal Ssteme
Maciongl oe Trarsparencia, Access 8 la Informacion

Pliglica y Profeccitn de Daios Parsorales.
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Cioorcinadoras

Regitn Cantro Jcoidenta

Regidn Horte

Comision de Derechcs
Humanaos, Equicad da
Gérers g Inclusitn Socia

Comesian de Protecditn ce
Ciztos Personalas

Comisian de Randicitn de
Cuerzs

Reqgitn Surasta

Comizidn da Anchivas y
Gesion Documantal

Comisidn de Teordlog ==
da & Informacidn y
Plataforma Nacional de
Transparancia

Comizidn da Gobamo
Abierioy o Transpanencia
Proacive

Comizion da Asurios o
Entidades Fedarativas y
Municipics

SESION

1* Reundin

1* Extraordinaria

1* Ordinaria

1% Ordinaria

1* Ordinaria

1* Ordinaria

1* Ordinaria

1* Ordlinaria

1* Ordinaria

1* Ordlinaria

1* Ordinaria

ANEXO I
FECHA

14 e ener

18 de enarc

14 de enar

21 e erarp

22 e enar

25 de enare

2 da febraro

4 da febram

4 da febramo

15 da febramo

16 da febramo

ACUERDOS

Agrobacian del Plan da Trabajo

Agrobacian del Plan da Trabajo

Propueste de Comunicacion Social para difundie
niciaivas, mejorss  orEchcas,  acciones
resutiados da la Regian Cammn - Oocicema.

Impemantacén ce “Clrculss de Leclura” an la
Ragidn Cento— Occidenta.

Azrobacian del Plan da Trabajo

Sin ecuerdos

Hzrobacin del Plan da Trabajo

Hzrobaciin del Plan da Trabajo

Gromograma de trabao

Inciatva 3 de 3 imputsaca por la Comisian de
Randiztn oe Cuertzz

Agrobacidn del Plan da Trabajo

Agrobacidn del Plan da Trabajo

Agrobecidn del Plan da Trabajo

Sin apuarcos

Agrobacidn del Plan da Trabajo
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Regidn Cantro

Comisidn de Vinculacidn,
Promicidn, Difusidn v
Comunicacian Socel

Comisidn de Darechos
Humanes, Equidad de
Géram e Inclusitn Social

Ragidn Surests

Comisitn da Capacitacion,
Educaciin y Cultura

Comisiin de Vinoulecidn,
Promiccidn, Difusidn y
Comunicacidn Socal

Rzgdn Suresta

Comisonss Unidas
Jurigica, de Criwrias y
Resoluciones; y Goblerna
Ablerio v da Transparencia
Proaciva

Comisitn oa Rencicén da
Cuerias
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1% Ordinaria

1* Extraordinaria

1* Extraordinaria

2% Ordinaria

1% Ordinaria

1° Extraordinaria

3% Ordinaria

1* Ordinaria

1* Extracrdinaria

18 da febraro

2 da febraro

24 0a febraro

25 ga febramo

U de marzo

23 de marzo

24 0e marzo

25 oe marza

26 oe marzn

Agrobacian oel Fian o2 Trabajo
Fropuesta para alejar al micresio de la Ragdn
iCanira an su prooia infrassiuctura.

Aprobacidn del Flan da Trabajo

Lz esfratagia para conrmamerar el B de marza iz
Intermacional da g Muer.

Lz propuesta oara realzer comversatonaos da
refexitn sobre civersos temes de Cerechos
Humanos, Eguidad de Género a Incusidn.

Calendaric da sesiones ordingrizs de 'a Regdn
Suresta.

Proyecic “Agendas Temdticas Rejonales-0GL
Resgidn Suresta

Propussia oe Lo da la Regién Sureste del
SNT.

Tanar un canal de comunicacidn para la Comisidn
de Canactaciin Educacidn v Cubura y sa v por
presiads la cueniE  de bwither
@CapaciacionSNT.

Regementaciin para el uso de @ imagen
insdtucional dal SMT.
El mouisp de | Rievista Elecirdnica dal SMT.

Aplcacdn del Cuestionero 2 (ganismos
Garamas do 3 Raghbn Sureste,

Abrir |z convocstoria de paricioacitn en el “Libro
de |z Riegiin Sureste’ pars wodos los integrantss
e los Organismas Carantes Locales,

Tematice del Lbeo "Cecechos fundamentzles
tutelacos y femas inharenies & SNT.

Los critarios editaniales v el cakndano ce entrega.

Sin apuantos

Lz propussta de raforma & los Lineamienios para
la Organizacidn, Coordinacién ¥ Fundonamiento
de 2= lnstencies de o Intagrames del Sktema
Macional de Trensperencia, an redarencis 8 los
arfbculos 2T y 38 para sy posterior ramisidn del
diciaman el prowecio, a8 13 Presidencia del
Corseje Macional, a trevés de @ Secrataria
Ejacuiva del Sitemna, para anlstar &l ssunioan la
primima sasitn del Consao Macional dal Sitema
Macional de  Trarsperencie. Acceso & ke



Cerecnos Humanos,
Eoucad da Género e
Incizitn Socia

orodecciin de Diatos
Farsonaes

Regdn Surests

Gaobeme Ablama y os
Transparencia Progctiva

Regién Cenro Cccidante

Cerecnos Humanos,
Eoucad da Género e
Incizitn Socia

Regidn Surests

Capacitaciin, Edueasitn y
Cultura

Comisidn de Vinculacidn,
Promiocidn, Difusion y
Comunicacion Socel

Coordnacores

Comisones Unidas
Indicadoras, Evaluacian &
Invasigackin; Tecroiogias

e la Informacidn y

Plataforma Nacianal de
Transparanca; ¥ Juridca,
da Criterios y Resolucionas

Ragidn Surests
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2*. Ordinaria

1* Extracrdinara

3a. Ordinara

2a. Ordinara

1a Ordinara

#8. Extraordinaria

5a ordinarla

2a. Extraardinaria

1a. Ordinada

* Reundin

ia Extrzardinaria

&z Ordinara

15 da abril

1% da abril
28 de aorl

3 damaya

18 da mayo

25 da mayo

26 da mayo

28 da maya

18 da junio

22 da junio

24 da junio

30 da junio

Trarsparencia, Accest 3 |2 Informacdn Plblca y
Proteccitn da Datos Parsorales de conformicad
pon o anaxos coresponcientes.

El moyemio dal e de  ensayos  schra
Tranaparancia Proactva para grupes, en situacdn
e wuineranlidad en coondingcitn con la Comisdn
de Goblamo  Aberis v de  Transparencia
Prosctiva.

Sin apuandos
Sin apuandos

Sin apuandos

El *Cologuin da Veriicacdn de Oolgaciones da
Transparanciz’

El Decalgo para @l forzlecimienio dal Endogue
de Darechos Humanos, Bgudad de Género a
Inciusitn Social del SMT

Sin apuandos

El Programa oo Capacizciin en Transparencia,
Accssn @ & Indormecidn, Proteccdn de Oates
Personales, Archivos ¥ Tamas Relaconados oon
Aloanize Macional (PFOCAN].

El Proyacis de Capacitacdn para enaces de los
Crgarismos Garantas locales, sobee “Manejo da
Plataformas para enlaces de capaciacion who
areas da infarmaica o sfines”.

Sin apuandos

Lin acuerdos

Mocificaciones &8 los  Lineamianios para
implamantacidn  aperaciin da |2 Platsiorma
Macianal de Transparantiz

Reformas a los Lineamientos Técnizos Genarales
para  la  publcaciin,  homologeciin y
pgfancerzacidn da @ informacdn oe  les
pbligationes esianiecidas en al Tiulo Quinta y en
la frapcitn IV del ertieuls 31 da la Ley Ganaral da
Tranaparancia y Acceso & la Informaciin Plolica,
gue daben de difundir los sujsios obligados an los
poriakes da lnamet v en la Plaaforma Nacional
de Trarsparanca.

Preseniacién ce las propuesias oo catdlogn da
sustos oolgacos w catflogo de clesificacdn
teméica de solcitudes de informadin.

Ampliar facha oe recepcidn de ensayos (3 da
saptismbre] y publicaciin de [bro (8 da octubrs).
Promocion  masva  de  convocaloiza  de
partcinacidn 3 carpo oel Coorcinador Regional.
Cedricdn de =g tamaticn para la creacién da
graayns, conds el Comisionads Huge Alejandrd
Vilar Fintz presentsra propuests temética o T da
juliz.
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ANEXO Il

PREVENCION ¥ DEMUPMTIA, CLAVES EN EL
COMEATE & LA CORRUPCIGN ¥ LA
IMPUNIDAD: SOSEFINA ROMAN
mittpssfhomee.inal.org. moghwp

covbent 0o "'|I!F'.E|_'5:||!:|!'FTEI'$!-':\:i"'ll..'ll::l
d:l:ll::unur cado®I0IMAI-214-2 1. pdf

fara Retos v desafics del combate a
la cornupcidn y la impunidad desde
o kol fue organizado por la
Comisidn de Rendickdn de Cuentas,
en coordinaclén con la Beghdn Morte
v la Secrefarla Ejecutiva del SHT

IMA) PARTICIPA EN SEMANA DE LA
EVALUACION GLOCAL 2021 CON
DIAGHGETICD DEL PROTAI ¥ PRONADATOS
bittpess/homee.inal.org. mghap-

combent/documenios/SalaDePren ormurica
dosComunicad o®20INAI-199-21. pdf

Panel "Estrateglas o innovaciones en
la Evaluaddn de los Pragramas
Macionales, el trabajo del ENT
dirigida a una mejora continua®

ORGANIENMOS GARANTES DE TODO EL FAlS
PROMOYERAN ¥OTO INFORMADD
mittps s/ homee.inal.org. mog e

covbent 0o "'|I!F'.E|_'5:||!:|!'FTEI'$!-':\:i"'ll..'ll::l
du:{:unur cado®IIMAI-195-3 1. pdf

Frimera sesidn extraordinara de
Consejo Macional el SHT

FUOBLAALIUN UE LA Lo SEMN | EML PO | FANSErEnoa Jauoice y

JUDICIALES, LOGRO DE LA SOCIEDAD CIVIL: Publicidad de las Sentencias
DEL RIO VEMEGAS Judicales, de la Aegldn Centro-
hitps:/fhome.inal.org. mofap- Ocoidente del SHT

conbent/docwmeniosSalaDePren oemiuriica
dosfComunicado®30INAI-193-21. pdf

1Al ¥ DREGANEMOS ARANTES DEL 5NT
INWITAMN & h"n.l'-'-E-.. NIFOS ¥ ADOLESCENTES &
PARTICIFAR N COMNOSR50 FARS SER
COMISIONADE Y OOMISIONGCO INFARNTIL
2021
hittps:fhome.inal.org. mogep

content/documentos/Salale Prensa/ Comunica
d:lsll::unur cadoEI0INAI-191-2 1. pdf

Publicacidn de conwecataria

FUBLICIDAD DE SENTEMCIAS IUDNCIALES Inaugurackin del Fora Transparencia
CONTRIBUIRA & REVERTIS CRISIS QuUE Judickly Publicidad de s
ENFRENTA MEXICO EN ACCESO A LA JUSTICIA: Sentencas Judiclales, de la P?Eﬁfm

ROMAN VERGARA Sureste del SHT
Frttpss fhomee.inal. org . mog -

combent/docwnentos/SalaDePren omunikca
dos/Comunicado®20INAI-187-21. pdf

DRGAMNISMIOS GARANTES FRIVILEGAY
DERECHIS HUMANDS, EQUNDAD DL & EWERD
E IMCLUSIAN SOCIAL
mittpes:fhomee.inal.org. moghwp

content/documentos/SalalePrensa/Comunica
d:l:ll::unur cado®I0INAI-194-21. pdf

Cuiinta sesldn ectracrdinaria de k2
Comisitn de Derechos Humanas,
Equidad de Género @ Inclusidn Socia

21|
Wideo:

bt pessffwww. youtube. comywaich ¥

v=BGHMYIFFORE

Fodtio:
hetps:fhome.inal org.mxfwp
c:lr'.-:r'.llj:lm:urr !“n'.!l!ll_'_'.:l abePrens
a/FotosiComunicado®I0INAI-214
21 |pg

Wideo:
Fittpes: WY OUIbE. 0O atch?
wehMVCNwWTArwMiBab channel=in
aimiexico

Fodo:
hitps:f/home.nal.ongmkfwp-

cont ‘documsento laDefrens

!L'Fﬂhuygm'nuntadmﬂlﬂil-lﬂﬂ-
Zlpeg

Widen:
mittpes W youtabe. comgwatch ¥
w=TEHIB|SIFHA

Fotio:
https:/fhome.inal.ong mufwp
contentydocumentostalaDel rens

4y Fotos Comunicano®d0INAl-195
21.|5g
WIOea:

itRpes: WY DUTUDE. CO
vEmiPY raDcKEEA

atch?

[Fofoi:
https:ffhome.inal.org.mwp-

cant ‘documsento laDefrens

!fFuhuy'Emum:auml:llﬂﬁl-lﬁa-
21.{p

Wideo:
Frtpes:/ fwiww. youwrtube. comy'watch ?
w=h_Amrid8lk&ab channel=inalm
—_

Foto:
hetps:/thome.inal ong.mfwp
::lr':-cr'.ll::lm:urr :“n'.:ISII_IEiI abefrens
El_'f:it:lsll_':lil muncado®i0INAI-191
21|

Wideo:
mitps: WY oUtubE. oo
w=kLKIGzN17 3k

atch?

[Fofoi:
hitps:f/home.inal.ong mxfwp-

cont ‘documeento laDefrens

!L'F-ubuy'smum:aumcllﬂﬁl-la?-
21|

Wineo:
mittps:ffwww. youtabe. comy'watch ?
w=TEHIB|SIFHA

Foto:
hitps: fhome.inalongmefwp
content/documentosEalaDePrens
ay FotosComuncado®I0INAI-194
Z1.|peg




3 de maryo 153 PUBLICIDAD DE SEMTENCIAS INHISE Foro La Tansparencia Judidal y Video:
de 2031 WULNERACIOMES & LOS DERECHDS publicidad en las sentendas hiifpes: w.yourtube.co atch?
HUMANDS: IBARRA CADENA |udiciales w=Np Taal ARy
kit homee.inal.org. mutep- die [a Regedn Norte del SNT
content/documentos/SalaDePren omunica Foto:
dosfComunicad o¥30INAI-183-21. pdf https:/fhome.inal.org mfwp-
conk '‘documento laDePrens
!fF-uI:-uy'Em'nun:auml:IINM-laa-
Zl.peg
20 dtrruru 120 FUBLICICALD DE SENTEMNCIAS JUDICIALES Foro La Tramsparencia Judidal v Wideo:
de 2021 FERMITIRA & LA SOCIEDAD EVALLAS EL publicidad en las sertendas ittpesffvwww. youtube. comy'watch?
DESEMPERO DE LOS JUECES: GUERAA FORD |udiciales w= Mg IO Ful
hittps:ffhomee.inal.org. mocwp de 2 Beghtin Centro del SHT
corbent/docwmendosSalabePrensy/Comunica Fodo:
dos/Comunicad o%30INAI-180-21 . padf hetps:/thome.inal ang mxfwp
content/documentosSalabefrens
a/Fotos/Comunicade®20INAIL-180
Z1.|pER
19 die maryo [ ¥y PUBLICIDAD & SENTENCIAS INHISE Inauguracidn de los Foros Reglonales Videa:
de 2031 PRACTICAS DECRIMIMATORMAS EN LOS La Transparencla Judicial ¥ hiftps: w.youtube.co atch?
POMERES IUDICIALES: ISARRA CADENA Publicidad de Sertendas Judiciales, wv=HEKzloERZoZ
Fittpes: ! Momee.inal.org. M e convocados por el ST
corbent/docwmentos/SalaDePren. oimunikca Fodn:
dosfComunicad o®I0INAI-178-21. pdf hetps:fhome.inalong mxfwp-
cont ‘documsentosySalaberrens
!L'Fabugll'sm'num::dmcllﬂﬁl-l?n-
Zl.peg
17= IMICIA HACKATON CONYOCADO POS EL INAL ¥ Hackatam 2021 Wigeo:
EL ST PASA APROVECHAR Lis INSORMACON hittpes:ffvww. youtube.comy'watch ?
FUBLICA DE L& PNT y=ABNTwWd KEN
hittpes s/ fhome inal.org. moghap
contentfdocumentos/SalabePrensa/Comunica Foto:
dosfomunicad c®I0INAI-175-21. pdf hitps:/home. inal.org.mxfwp
content/documentosySalabDeFrens
a/Fotos/Comunicado®I0INAI-175
21|
13 de mayo 163 IN&I ¥ SHT CONYOCAN A HACEATON PARA Conwocatoria del INAL y 2l 5NT a Yideo:
de 2031 APROVECHAR LA INFORMACION PUBLICA participar en el Hackatdn para el hittpsy w.youtube.comywatch?
hittps:/fhome.inal.org. mogap- aprovwechamiento de la infarmacidn we-rfoTesmupid
corbent/docwmentos/SalaDePren. omurikca de la Plataformia Nadonal de
dos/Comunicad o®I0INAI-163-21. pdf Transparenda (PNT) Eoto:
https:/home.inal.ongmxfwp-
cont ‘documsento laDeFrens
aFotosfComunicado®r0INAI-163-
21 |pg
3 de maryo 157 SE DESEN FORTALEDER SHT Y SMA PARA Instalfacikin de la Comisidn de Video:
de 2021 LOGHRAR MEIORES RESULTADOS EN EL Eelecckdn para Mombrar a las y los it fwww. youtube.comy'watch?
COMBATE & LA CORRUPCHIN: 1IBARRA, Irtegramtes del Comite de wabuef-b WA
CADENA Participaddn Cludadana del SHA
hitps:/ home.inal.org.mx‘wp
dosComunicado®I0INAI-157-21. pdf content/documentosSalaDefrens
aFotosfComunicado®20INAI-157
21.|peg
2 de miayo 147 ANAMEA AFLICACHIN OE MECANISMD DE Primera Sesidn Ordinaria de 2021 Video:
de 2021 UNOnC MEIIL'I}.. PARA FORTALECER dt1tnruqln Macional del SNT s Wi, Y OUTIDE. 0D atch?
COMBATE A CORRUPCIIN A NIVEL ESTATAL H:-!UHBI'_I‘.:!EEI:]EE
bitftpe i ome.inal. oy . -
cortent/documentos/SalaDePren CiTiunkd Fodo:
dosfComunicado®I0INAI-147-21. paf hetps: ' home.inalong mxfwp-

cont ‘documsEnto laDeFrens

!L'Fatuafsm'num:aumcllﬂﬁl-u?-
21. g
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14r

14

133

119

CoihE T Oioes LI B A 5ol DePrensafComunica
dos/Comunicado®I0INAl-157-21.pdf

AWANZA AFLICACHIN DE MECAMISMO DE
UNODC MEXICO, PARA FORTALECER
COMBATE & CORRUPCKIN A MIVEL ESTATAL
bittps:ffhome.inal.org. moghap-

contentfdocumentos/SalalePren unica

dos/Comunicadc®20INAl-147-21. pdf

Primera Sesidn Ordinaria de 2021
del Consejo Nacional ded SNT

1M1 ¥ ST, COMPROMETIDDS CON LA

FROTECOMIN DE LOS DATOS PERSONALES DE

WIRAS, NIROS ¥ IOVENES: IBARRA CADENA
mittpsyhome.inal.org. mothep

content/decumnentdos SalzhePrenss fComunica
dos/Comunicado®20INAl-146-21. pdf

Celebracidn del Diade la Mifa y =1
Hifo, corwocada par e INFO ORI

EM PANDEMIA SNT DONTINUG COM ACCIONES
FRRA GRRANTIZAR ACCEE0 A INFORMACIIN
¥ PROTECCKIN DE DATOS: DEL RAD VENEGAS

bittpes. o meE. inal.0rg . M -
comtent/documentos/Salabe Prensay' Comunica

dos/Comunicado®20INAI-133-21. pdf

Diplomada en Justicka
Ablerta y Privacidad, organizada par
Instituto de Transparencia,
Informackdn Fiblica
¥ Proteccitn de Datos Personales del
Estada de kalsco (ITEL)

IMALY SNT PLUBLICARAN LBRO SOBRE
TRANSPARENCIA PROACTIVA ¥ GRUFDS EN
SITUACHIN OE VULNERASILIDAD
hittps:fhome.inal.org. moghwp

CoibEs T OioeC LT B o S DePrensa/Comurniica
dos/Comunicadc®20INAI-129-21 . pdf

Sepunda Sesidn Ordinaria de la
Comilsidn de Derechas Humanas,
Eguidad de Género & Inclusidn Socia

OREANDS GARANTES DEL SNT TRABALAN EN
INETAUMENTOS ¥ MECANISMOS QUE
CONTRIBUYAN A DIFUNDNR 505 ACCIONES

hittpss/ fomee.inal.org. mog wi-

combent/documentos/SalaDePren unikca

dos/Comunicado®20INAI-118-21. pdf

Segurda sesién extraordinaria de
Comisidn de Winculacidn, Promodding,
Difusidn ¥ Comunicackin Scclal

ORGANDS GARANTES DE TRAMSPAREMCIA
CONTINUAN COM CAPACITACIGN DE
SERYIDOAES PUBLICOS & PESAR DE LA
PANDEMIA: MONTERSEY CHERDY
mittpsffhome.inal.org. moghes

oDV O LT BT O 5 DePrensa/Comunica
dosfComunicado®I0INAI-117-21. pdf

Sbensaje de bienvenida al Taller de
Planeacidn 2021 de la Reglén
Sureste

hitps:/ thome. inal_ong mxfwp
content/documentos/SalabDelrens

ay Fotos ' Comunicado®I0INAL-157

Z1.|peg
Video:

Fittpes: W.youtube. oo atch?
F-BUHBEE!EEI:]EH
Fodo:
https:ffhome.inalongmxfwp-
cont ‘documento, laDefrens

!L'Fatng.l'gm'num:aﬂn%ll:llﬂil-l-ﬂ]‘-
21.{pg

Wineo:
hittps:fwww. youtube. comyfwatch ?
v=aglalUdltps

foto:
https:/thome. inal ong.mxfwp
content/documentos/SalaDelrens

arF :lt:lill_':ll muncado®I0INALI-18E
21 (o

Wideo:
Fitfpes: Lo d e Vgul fa] W wa]

weDWVeveX1BFOE

atch?

[Foto:
L I L L Iy S T

!!FﬂtﬂHEmuntaﬂmﬂlﬂﬁl-lii-
21peg

Wineo:

foito:
https:/fhome.inal org mxfwp
confent/documenios/talabePrens

Ay FotosyComunicado®d0INAL-128

hitps:fthome. inalorgmfwp-

confent)'documento laDefrens

a/FotosfComunicado®I0INAI-118-
21|

Widen:
mittpes:ffwww. yowtub e. comy'watch ?

w=RCyrIVECrin

foito:
https:/fhome.inal org mxfwp
confent/documenios/talabePrens

3y FotosfComunicado®d0INAL-11Y
2L |pg
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11 ENTIDABDES DEL PAJS YA CUENTAN CON
UNA REFORMA QUE PREVE L DALGACION
D& PODERES JUDICIALES DE PUBLICAR TODNS
SLUS SENTENCIAS
hﬂE'fEm.lnal.E.rr_all!E-

combent/documnentos/SalaDePren unikca

dosfComunicadoc®30INAI-110-21. pdf

CORISKIN DE RENDICION DE CUENTAS DEL
SHT CONTARA CON ATRIBUCIONES PARS,
CONTRIBUIR AL COMEATE & LA CORRURLION
mittpes:fhomee.inal.org. moghep

content/documentos/Salaie Prenss/ Comunica
d:l:ll::unur cadoEI0INAIL-109-2 1. pdf

PRESENTA COMISION DE CAPACITACHIN DEL
54T EL LIBRO EQUIDAD DE GENERD EN EL
ACCESD A LA INFORMACION ¥ LA
FAOTECOGN DE DATOS PERSONALES
bittps:ffhome.inal.org. mochwp-

content/docunentos/SalaDePren unica

dos/Comunicado®20INAI-114-21. pdf

DERECHO & SABER PERMITE VERIHCAR
CUSAPLIMIENTD CEL PRIMCIFID DE 1GUALDERD
DE GENERD EN INSTITUCIONES POBLICAS: DEL

RO VENEGAS
Fittpes: o me.inal.org. mochen

content/docwmentos SalDeFrenss Miomunica
dos/Comunicado®I0INAI-105-2 1. pdf

IMAI COMPARTIRA CON ORGAMISMOS
GARANTES LOCALES EXPERIENCIA EN LA
ELASORACIGN DE CRITERIGS EN EL ORDEN
ADMINISTRATIVE

Fittpsy f Homee.ina | org. Mo wi-

content/docwnentos/SalaDePren unica

dos/Comunicadc®20INAI-090-21. pdf

CUMPLEM INALY SHT COM CAPACITACION &
LO5 32 GRGANCS GARANTES LOCALES PARA
IMPLEMENTAR MUEVA YERSIGHN DEL SISTEMA
CE SOLIOITUDES DE LA PNT
mittpes s o mee.inal.org. moghep

conbent/documentos/SalaDePrensaComunica
d:lsll::unur cado®EI0INAI-384-2 1. pdf

CORRESFOMDE A TODAS ¥ TODOE LA LUCHA
PARA ALCANIAR LA 1GUALDAD
DE GEMERD Y ERZADICAR LA VICILENCIA
CONTRA LAS MUIERES: INAI

Lezidn extracrdinaria de las
Comiskones Unidas Jwridica, de
Criterios ¥ Resoluciones y de
Goblerno Abierto ¥ Transparencia
Proacthva

Primera sesidn extraordinara de b
Comisidn de Rendicidn de Cuentas

Presentacidn del libro Equidad de
género en el acceso a la indoemaddn
y la proteccitn de datos personales:
Empoderamienta ¥ savaguarda para

los derechos humaneos de las
mujeres, duranke la primern sesidn
ordinaria de la Comisitn de

Capaciacidn, Educackin y Cukuma

COMErSaTon: FEMIRSmo, 2C0es0 a
a Informaddén y derechas digitales,

fgue termen en comidn?, convocado
por la Regidn Sureste del Sistema
Macional de Transparenca [SNT]

Blerwenida al Taller sobre la
elaboraciin y emizidn de Craerios en
el Orden Adminstrativa INAI-SNT

Regidn Morte

Talleres de Capacitacén para
implementar la nueva versidn del
Sistema dee Zolchudes de Acoeso a la
infarmacidn (SEa1 2.0)

Comversatania Feminismo, 3cceso a
la informadén y derechas digitales,
Lgué teren en comidn?, convocado
porel INALy &l Sistema Madonal de

Video:
Fittpes: w.yortabe. oo
=15 hLghE

atch?

Foto:

hitos: /' home.inal.org muxfwp-

cont ‘documsEnto laDefrens

a/Fotos/Comunicado®20INAI-110-
21.|pg

Video:
mittpes:fwiwnw. yowtube. comy'wartch ?
weetLALEI Uprs

foto:
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ANEXO IV

DIFUSION REDES SOCIALES DEL SN

T (Enera-Junio de 2021)
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Organismos garantes

fona Cantro

Zona Morie

Zona Oeocidante

Zona Sureste

ANEXO V

Facha tallar

15 -18 fabremno al 12
de marzo

Talleres inicio de |os rebajoes dela
implamentacién del 51541 2.0

252

Direccionas Generales da Enlaca del [MAJ

4 al 12 de maya

Tallares sobre al uso y manejs del
5154l 2.0

24B

Personal dal Canfro de Atencidn Ciudadana
{CAS)

& de mayo

Talkeres sobre al uso y manejs del
= el

22

Cireccidn Ganaral de Enlaca con Partidos
Politicos, Crganismos Eleciorelas y
Descenfralzados

Direccidn Ganaral de Enlaca de Sudoridades
Leborales, Sindicatos, Universidades,
Personas Fisicas v Moralas

1T da mayo

Direccidn Ganaral de Enlaca con Parfidos
Politicos, Crganismos Elecioredas y
Cascentralizadas

Direccidn Genaral de Enlaca de Sudoridades
Leborales, Sindicatos, Universidades.
Personas Fisicas v Moralas:

16 da mayo

Direccidn Ganeral de Enlaca con Parfidos
Politicos, Organismos Eleciorelas y
[Descenfralzados

Cireccidn Ganaral de Enlaca de Auloridades
Lehorales, Sindicatos, Universidades,
Personas Fisicas y Moralas:

18 da mayo

Cireccidn Ganaral de Enlaca con Partidos
Politicos, Crganismos Eleciorelas y
Descentralzados:

20 de meyo

Se apoyd an el acompafiamienio
Ecnico en las capacilacionas
arganizadas por las Direccionas
Generalas de Enlaca, scbra al
SISAl 2.0 dingidas & los sujatos
Obligades de la Federacian

48

ar
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Direccidn Ganaral de Enlaca da Audoridadas
Leborales, Sindicatos, Universidades. &
Personas Fisicas v Morelas:

Direccidn Ganeral de Enlace con
Orgenismos Pdblicos Autdnomos, Empresas
Paraesiatales, Entidades Financeras,
Fandos v Fideicomisos

B3

M da meyo

Direccidn Genaral de Enlaca de Audoridadas
Leborales, Sindicatos, Universidades. 54
Personas Fisicas v Moreles:

Direccidn Genaral de Enlaca con Parfidos
Politicos, Crganismos Elecioraas y 24 da mayo GE
Descentralzados

Direccidn Ganaral de Enlaca con los
Poderas Legislafive y Judicial

25 da meyo

Cireccidn Ganaral de Enlaca con los
Poderas Legislafive y Judicial

Direccidn Ganeral de Enlaca con
Orgenismos Pdblicos Autdnomos, Empresas
Paraesiatales, Entidades Financieras,
Fardos y Fideicomizos

ikl

26 da meyo

Direccitn Genaral de Enlaca con la
AdministraciGn Plblica Cantralizeda v 100
Tribunales Adminisbativos

Direccidn Ganeral de Enlaca con
Organismes Flblicos Autdnomos, Emgresas
Paraesiatales, Entidades Financiaras,
Fardos y Fideicomizos

G2

2T dia meyo

Cireccidn Genaral de Enlaca con la
Administracidn Plblica Cantralizeda y 45
Tribunales Adminisbrativos:

Regidn Centro Raunién virlual con parsonal de 27
12 de junio tecnologias de los organismas
garantes para solventar dudas e
inquietudes sobra configuraciones

Regidn Norte 3
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Region Occidente del 51541 2.0 y coordingr frabajos 44
de pruebas sl sisiemsa

Region Sureste 22

Region Centro 26
14 da julic o

Reidn Norte Sesion virtlual con personal de 95

tecniologias de organismos
gerantes para la ganarecidn de

.. ) prusbas en ambiande pre
Regidn Cccidente sroductive del SISAI 2.0 M

15 da julio
Regidn Sureste 22

TOTAL 1745
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